PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL

Estado de Minas Gerais

LEI N° 419/2022.

“Altera a Lei Complementar n° 10, de 03 de
setembro de 2015, e a Lei municipal n°. 265,
de 03 de setembro de 2015, dispondo da
criagdo e extingdo de cargos para a
Secretaria Municipal de Educacdo, e da

outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Berizal/MG, Exmo. Sr. Jodo Carlos Lucas Lopes, no
uso das atribuicées legais que séo conferidas nos termos da Lei Orgéanica do Municipio,
apresenta para apreciagdo e aprovagdo pelo Plenario da Camara Municipal de

Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Ficam alterados os anexos dos cargos e vencimentos instituidos pela Lei
Complementar n°. 10 e pela Lei municipal n°. 265, ambas de 03 de setembro de 2015,
precisamente no tocante aos servidores vinculados & Secretaria Municipal de Educagao,

conforme anexos | e |l desta Lei.

§ 1° - Os servidores publicos municipais, de carater efetivo, poderéo ser nomeados
para o exercicio de cargos comissionados, podendo entéo, optarem pela continuidade do

recebimento do vencimento de origem.

§ 2° - Os servidores publicos municipais, de carater efetivo, que por situagéo
transitéria ou definitiva estiverem impedidos de exercerem as atribuicbes do cargo de
origem, desde que devidamente comprovado, poderdo ser designados para o
exercicio de cargos comissionados, porém, continuardo a receber o vencimento de

origem.

Art. 2° — Fica alterado o artigo 36, da Lei municipal n°. 265, de 03 de setembro de
2015, que passara a vigorar com a seguinte redacao:
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“Art. 36 — Na Secretaria Municipal de Educagdo estdo lotados os seguintes

€argos em comissao;
| — 01 (um) cargo de Secretario(a) Municipal de Educacéo. Il — 02 (dois)

cargos de Assessor. ”

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugio desta lei correrdo por conta das

dotacdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - E parte integrante desta Lei o Anexo |, intitulado de “Grupo de Carreiras
da Educacac Basica’, e o Anexo I, intitulado de "Quadro De Atribuigdes Dos

Cargos De Carreiras Da Educagéo Basica”.
Art. 5° - Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as

disposi¢cées em contrario.

Berizal/MG, 23 de junho de 2022.
Y/l
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ANEXO II - QUADRO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS DE
CARREIRAS DA EDUCACAO BASICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARGO
SPORETARIO MUNICIPAL. | S5 000 "eksicn. | apumvisrraTv
DE EDUCACAO ¢

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Gerir a Secretaria Municipal de Educacgéo.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Exercer a direcao da Secretaria Municipal de Educacao, desenvolvendo todas
as atividades relacionadas a Politica de Educagdo do Municipio de
Berizal /MG; Coordenar, elaborar, executar e controlar todos os planos,
projetos, programas e atividades relacionados a educagdo; Administrar os
estabelecimentos de ensino mantidos pelo Municipio (Escolas, Creches e /ou
outros), responsabilizando-se pelas acdes pedagogicas que deverao ser
desenvolvidas; Elaborar/planejar os orcamentos das unidades educacionais,
bem como promover as devidas prestacoes de contas; Criar estratégias que
favorecam a ampla participa¢ao da comunidade, incentivando, dentre outras
coisas, a criagdo de associacdes de pais, professores, alunos e funcionéarios
nas questdes de politicas educacionais da Secretaria Municipal de Educacio;
Aplicar os recursos financeiros da educacgao, que sdo de sua competéncia,
supervisionando a execucaodas aquisi¢goes € /ou prestacoes de servigos que
forem contratadas; Fiscalizar a aplicacdao de recursos publicos e aqueles
oriundos dos convénios, doagdes e outros, destinados aos setores publicos e
privados da educacio, incluindo verbas de fundos federais, estaduais e
municipais; Avaliar e manifestar-se sobre o plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e o orcamento anual relativos 4 educacdo; Gerir o quadro de
pessoal dos servidores publicos municipais da Educacao, devendo
supervisionar, coordenar e designar os servidores para atender as
necessidades de interesse da Educacgao; Prestar todas as informagoes que
forem solicitadas ou requisitadas por 6rgaos de controle externo,interno e por
cidadaos; Emitir atos normativos, que forem de sua competéncia; Executar o
controle e a distribui¢do da merenda escolar e demais equipamentos que

venham a beneficiar os educandos; Articular agdes para desenvolver
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programas de atendimento a criancga e ao adolescente, e projetos e atividades
especiais de educacdonao formal, supletiva € de capacitacao de jovens e
adultos; Analisar o diagnéstico da evasao, repeténcia e problemas na oferta e
na qualidade do ensino nas escolas, apontando alternativas de solugao;
Assegurar a publicidade de informacgédes sobre a Secretaria Municipal de
Educacéo, tais como o numero de profissionais e de alunos, as receitas e as

despesas; Executar outras atribuigoes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

[ EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel Superior Completo.

CARGA HORARIA: Dedicacao Exclusiva.

FORMA DE RECRUTAMENTOQ: Cargo comissionado, de livre nomeagao.
OUTROS REQUISITOS: Formacao escolar na area de educacao.
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ANEXOII - DESCRICAQ DETALHADA DOS CARGOS

CARGO GRUPO OCUPACIONAL CARREIRA
ASSESSORDE EDUCACAO 1 EDUCACAO BASICA ADMINISTRATIVA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Assessorar o Secretario Municipal de Educacaoc na direcao da Secretaria
Municipal de Educagéo.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Auxiliar na coordenacgio, elaboragéo, execucdo ¢ controle dos planos,
projetos, programas e atividades de competéncia da Educagao; Auxiliar na
elaboracao e planejamento dos or¢amentos e das prestagdes de contas das
unidades educacionais; Auxiliar o Secretario Municipal na fiscalizagdo da
aplicacao de recursos publicos € aqueles oriundos dos convénios, doacoes e
outros, destinados aos setores plblicos e privados da educacéo, incluindo
verbas de fundos federais, estaduais e municipais; Auxiliar na prestacao das
informagodes que forem solicitadas ou requisitadas por 6rgaos de controle
externo, interno e por cidadaos; Realizar a publicidade das informacgdes de
competéncia da Secretaria Municipal de Educacéo; Assessorar o titular da
Secretaria de Educacao na emissao de atos normativos; Propor ao Secretario
medidas destinadas ao aperfeicoamento ou redirecionamento de programas,

projetos e atividadesem execugaona Secretaria, com vistas a sua otimizacao;
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Manter o Secretario informado sobre os assuntos relativos 4 administracao

geral do 6rgéo; Executar outras atribuicées afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

[ EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel médio completo.

CARGA HORARIA: Dedicacao Exclusiva.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo comissionado, de livre nomeacao.
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ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARGO GRUPO OCUPACIONAL CARREIRA
ASSESSOR DE EDUCACAQ 2 EDUCACAO BASICA ADMINISTRATIVA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Assessorar o Secretario Municipal de Educacéao na diregao da Secretaria
Municipal de Educagao.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Auxiliar na administragdo dos estabelecimentos de ensino mantidos pelo
Municipio (Escolas, Creches e /ou outros); Realizar o diagnostico da evasao,
repeténcia e problemas na oferta e na qualidade do ensino nas escolas,
apontando alternativas de solugédo; Auxiliar no controle e distribuigao da
merenda escolar e demais equipamentos direcionados para os educandos;
Auxiliar na elaboracdo dos objetivos e do cronograma anual das atividades
para realizagao do Censo Escolar; Organizar e colocar a disposi¢ao das
escolase dos gestoresdos sistemasde ensinoosbancosde dados relativos ao
Censo Escolar; Acompanhar e controlar a manutencao e reparo de veiculos
pertencentes a Secretaria; Organizagao dos servigos de transporte escolar;
Manter o Secretario informado sobre os assuntos relativos 4 administracédo

geral do 6rgao; Executar outras atribui¢des afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel médio completo.

CARGA HORARIA: Dedicacio Exclusiva.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo comissionado, de livre nomeacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS
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< PROFE:SE:)R EM
PROFESSORDE | S0 2 sion | moucAca
EDUCACAO FISICA ¢ i
BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Ministrar tarefas especificas de regéncia nas unidades escolares municipais
na area de educacdo fisica, atividades fisicas e esportivas.

DESCRICAQ DETALHADA DAS TAREFAS:

Desempenhar atribui¢cdes relacionadas a docéncia; Ministrar aulas nas
unidades escolares municipais, com tarefas especificas na area de educagao
fisica, promovendo a pratica de ginastica, exercicios fisicos e jogos em geral,
possibilitando o desenvolvimento harménico do corpe € a manutencao de
boas condigdes fisicas e mentais dos alunos; Orientar os alunos sobre as
regras das atividades esportivas; Orientar os alunos na execucao das tarefas
esportivas e de jogos; Assumir a responsabilidade pela regéncia de salas de
aula; Regéncia de aulas em escolas do municipio situadas em areas urbanas
ou rurais; Promover o processo de ensino/aprendizagem; Planejar aulas e
desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagobgicos; Participar da
avaliacao do rendimento escolar; Participar de reunides pedagoégicas do
colegiado; Promover a participacao dos pais e responsaveis pelos alunos no
processo de avaliacado do ensino/aprendizagem; Participar de atividades
escolares que envolvam a comunidade; Participar de cursos de atualizagéo
e/ou aperfeicoamento; Cuidar, preparar e selecionar material didatico-
pedagodgico; Escriturar livros de classes e boletins; Responsahilizar-se pela
substituigédo de eventual docente; Responsabilizar-se pelo uso da biblioteca,
pela docéncia em laboratdrio de ensino, em sala de recursos didaticose em
oficina pedagodgica; Responsabilizar-se pela recuperagao de aluno com
deficiéncia de aprendizagem; Participar do processo que envolve
planejamento, elaboracao, execucao, controle e avaliagcao do Projeto Politico-
Pedagégico € do Plano de Desenvolvimento Pedagégico e Institucional da
Unidade Escolar; Participar da elaboragéo de calendario escolar; Atuar na
elaboracdo e implementacéo de projetos educativos; Participar da elaboragao
e implementagaode projetose atividadesde articulacédo e integracao daescola
com as familias dos educandos e com a comunidade escolar; Acompanhar e

avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
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aprendizagem; Preencher relatorios contendo informacoes sobre alunos e
atividades da escola, enviando-os mensalmente ao Setor de Educacéo da
Prefeitura; Participar de atividades complementares de caratercivico, cultural
e recreativo; Realizar avaliacdes periodicasdoscursose atividadesrealizadas;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar

outras atribuicoées afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel superior na area especifica — Educacao
Fisica.

CARGA HORARIA: 24h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Pablico ou Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARREIRA
CARGO GRUPO OCUPACIONAL | PROFESSOR EM
PROFESSOR EDUCACAQO BASICA EDUCACAO
BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Ministrar aulas nas unidades escolares de educagao basica; Promover o
processo de ensino/aprendizagem; Planejar aulas € desenvolver
coletivamente atividades e projetos pedagoégicos; Participar da avaliagao do
rendimento escolar; Participar de reunides pedagogicas de colegiado;
Promover a participagao dos pais e responsaveis pelos alunos no processo de
avaliagéo do ensino/aprendizagem; Participar de cursos de atualizagao e/ou
aperfeicoamento; Participar de atividades escolares que envolvam a
comunidade; Cuidar, preparar e selecionar material didatico-pedagogico;
Escriturar livros de classes e boletins; Executar outras tarefas compativeis
com a natureza do cargo.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desempenhar atribui¢cdes relacionadas a docéncia; Ministrar aulas nas
unidades de educacio; Assumir a responsabilidade pela regéncia de salas de
aula; Regéncia de aulas em escolas do municipio situadas em areas urbanas
ou rurais; Promover o processo de ensino/aprendizagem; Planejar aulas e

desenvolver coletivamente atividades e projetos pedagogicos; Participar da
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avaliacao do rendimento escolar; Participar de reunides pedagogicas do
colegiado; Promover a participagao dos pais e responsaveis pelos alunos no
processo de avaliacdo do ensino/aprendizagem; Participar de atividades
escolares que envolvam a comunidade; Participar de cursos de atualizacéo
e/ou aperfeicoamento; Cuidar, preparar e selecionar material didatico-
pedagoégico; Escriturar livros de classes e boletins; Responsabilizar-se pela
substitui¢ao de eventual docente; Responsabilizar-se pelo uso da biblioteca,
pela docéncia em laboratério de ensino, em sala de recursos didaticos e em
oficina pedagodgica; Responsabilizar-se pela recuperacdo de aluno com
deficiéncia de aprendizagem; Participar do processo que envolve
planejamento, elaboragéo, execugéo, controle e avaliagio do Projeto Politico-
Pedagégico € do Plano de Desenvolvimento Pedagogico e Institucional da
Unidade Escolar; Participar da elaboracéo de calendario escolar; Atuar na
elaboracéao e implementacao de projetos educativos; Participar da elaboracao
e implementacaode projetose atividades de articulacéo e integracdo daescola
com as familias dos educandos e com a comunidade escolar; Acompanhar e
avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem; Preencher relatérios contendo informag¢des sobre alunos e
atividades da escola, enviando-os mensalmente ao Setor de Educagao da
Prefeitura; Participar de atividades complementares de carater civico, cultural
e recreativo; Realizaravaliactes periodicasdoscursose atividadesrealizadas;
Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar

outras atribuicdes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel médio ou superior conforme a area de
atuagao.

CARGA HORARIA: 24h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXO1II - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS
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CARGO GR A PROFESRSE(I)’IZAEM
PROFESSOR DEAPOIO | ®pyc, a0 pAsicA | EDUCAGAO
ESPECIALIZADO ¢ -
BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Atender alunos com necessidades educacionais especiais, preferencialmente
em classes comuns do ensino regular.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desempenhar atribuigdes relacionadas a docéncia; Atender os alunos com
necessidades educacionais especiais; Atuar no servigo de apoio que consiste
em realizar atividades de locomocéo, cuidados pessoais e alimentacgao dos
estudantes com deficiéncia em articulagdo com as atividades escolares,
contribuindo para a participagao desses estudantes com os demais colegas;
Auxiliar o estudante com transtorno do espectro autista na organizacao de
suas atividades escolares; Auxiliar os estudantes com deficiéncia ou com
transtorno do espectro autista na resolucao de tarefas funcionais, ampliando
suas habilidades em busca de umavida independente e auténoma; Conduzir
o estudante, juntamente com o Professor e a turma, para as aulas de
Educacao Fisica, de modo a envolvé-lo nas atividades coletivas; Trabalhar em
parceria ¢ de forma articulada com o professor de sala de aula e professor da
sala de multimeios; Elaborar relatérios sobre o estudante que acompanha,
anexando-os as pastas dos estudantes; Assumir postura ética e respeitosa
com os estudantes, pais e os demais profissionais da comunidade escolar;
Participar dos momentos coletivos de organizacao do trabalho pedagégico da
unidade educativa; Participar do processo que envolve planejamento,
elaboracao, execugao, controle e avaliacao do Projeto Politico-Pedagégico e do
Pl.ano de Desenvolvimento Pedagogico e Institucional da Unidade Escolar;
Participar da elaboracdo de calendario escolar; Atuar na elaboragao e
implementacdo de projetos educativos; Participar da elaboragao e
implementacéo de projetos e atividades de articulagao e integracao da escola
com as familias dos educandos e com a comunidade escolar; Executar outras

atribuicgdes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.
ESCOLARIDADE MINIMA: Licenciatura plenaem Educacéo Especial ou Pés-
Graduacao em Educag¢ao Especial ou Educagao Inclusiva, além de Péds-
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Graduacao em Psicopedagogia ou Curso de Aperfeicoamento ou Atualizacao,
perfazendo um total de, no minimo, 120 horas nas areas de deficiéncia
intelectual ou transtornos globais do desenvolvimento, oferecido por
instituicdo de ensino credenciada.

CARGA HORARIA: 24h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo.
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ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARREIRA
CARGO GRUPO OCUPACIONAL ESPECIALISTA
SUPERVISOR PEDAGOGICO EDUCACAQ BASICA EM EDUCACAO
BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Exercer, em unidade escolar, a supervisao do processo didatico como
elemento articuladorno planejamento, noacompanhamento,nocontrolee na
avaliacéo das atividades pedagégicas, conforme o Plano de Desenvolvimento
Pedagogico e Institucional da unidade escolar.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desempenharatribuicées relacionadas a docéncia; Participardo processo que
envolve planejamento, elaboragéo, execugao, controle e avaliacao do Projeto
Politico—Pedagégico e do Plano de Desenvolvimento Pedagdgico e Institucional
da Unidade Escolar; Exercer, em unidade escolar, a supervisao do processo
didatico como elemento articulador no planejamento, no acompanhamento,
no controle e na avaliagao das atividades pedagodgicas, conforme o Plano de
Desenvolvimento Pedagégico e Institucional da Unidade Escolar; Participarda
elaboracéo de calendario escolar; Atuar na elaboracae e implementacéo de
projetos educativos; Participar da elaboracéao e implementacao de projetos e
atividades de articulagdo e integracdo da escola com as familias dos
educandos e com a comunidade escolar; Acompanhar e avaliar
sistematicamente seus alunos durante o processo de ensinoe aprendizagem;
Atuar como elemento articulador nas relagées interpessoais internas e
externas da escola que envolvam os profissionais, os alunos, seus pais e a

comunidade; Executar outras atribuigoes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOSEM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.
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ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel superior com licenciatura ou especializacao
em Pedagogia.

CARGA HORARIA: 30h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo.
OUTROS REQUISITOS: Habilitacao especifica em supervisao pedagégica ou
orientacdo educacional obtida em curso superior de Pedagogia ou
especializacao em Pedagogia com licenciatura em area especifica.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARGO CARREIRA
DIRETOR DE GRUPO OCUPACIONAL ESPECIALISTA
ESTABELECIMENTO DE EDUCAGCAQO BASICA EM EDUCAGAO
ENSINO BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Dirigir unidade escolar.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Implantar, dirigir, avaliar e executar projetos, planos, atividades e programas
escolares; Desempenharatribuigdes relacionadas a docéncia; Cumprir e fazer
cumprir as normas ¢ determinacdes legais emanadas pelos o6rgéos
competentes; Coordenar e supervisionar todas as atividades administrativas
e pedagogicas da Escola; Participar do processo que envolve planejamento,
elaboracao, execucdo, controle e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagégico e do
Plano de Desenvolvimento Pedagogico e Institucional da Unidade Escolar;
Participar da elaboragdo de calendario escolar; Atuar na elaboracao e
implementagdo de projetos educativos; Participar da elaboracédo e
implementagio de projetos e atividades de articulacao e integracéo da escola
com as familias dos educandos e com a comunidade escolar; Acompanhar e
avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem; Exercer a administracao financeira da Escola, bem como dos
rec.ursos humanos e materiais; Zelar pelo cumprimento das normas
disciplinares da Escola; Zelar pelo patriménio escolar; Executar outras

atribuigoes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

E_XPERIENCIA MINIMA: Nio exigida.




PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL

Estado de Minas Gerais

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel superior e/ou licenciatura, na area da
educacao.

CARGA HORARIA: 40h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo comissionado, de livre nomeacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARREIRA
CARGO GRUPO OCUPACIONAL ESPECIALISTA
VICE-DIRETOR ESCOLAR EDUCACAO BASICA EM EDUCAGCAO
BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Auxiliar o Diretor em suas atribui¢oes e fungées.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Auxiliar o Diretor em todas as suas atribuicdes ¢ funcoes, assessorando o
Diretornogerenciamento da Unidade Escolar, partilhando com ele a execucao
das tarefas que lhe sdo inerentes; Responder por todas as atividades do
Diretor, em sua auséncia, impedimentos e afastamentos eventuais; Executar
outras atribuicoes correlatas e afins determinadas pela Direcao; Executar

outras atribui¢ées afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGCAO AO CARGO

[ EXPERIENCIA MINIMA: Nio exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel superior e/ou licenciatura, na area da
educacéio.

CARGA HORARIA: 30h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo comissionado, de livre nomeagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARREIRA

CARGO
PECIALISTA
coomomuanor DE. | “E T ST Cen | M Epucacao
CRECHE

BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Coordenar as atividades das Creches Municipais.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
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Desempenhar atribuigoes relacionadas & docéncia; Coordenar as atividades
da Creche para a qual fora designada; Participar do processo que envolve
planejamento, elaboracao, execugado, controle e avaliacao do Projeto Politico-
Pedagoégico ¢ do Plano de Desenvolvimento Pedagégico e Institucional da
Unidade Escolar; Supervisionar e executar, sob orientagédo direta, os
trabalhos realizados na Creche; Coordenar o trabalhe deos monitores de
Creche na guarda das criancgas; Coordenar as atividades para incentivar a
coordenacgao motora das criancgas; Coordenar as atividades para estimular o
desenvolvimento social das criancas; Zelar pela higiene da Creche e das

criangas; Executar outras atribuicges afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nzo exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel superior e/ou licenciatura, na area da
educacgéo.

CARGA HORARIA: 40h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo comissionado, de livre nomeagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARREIRA

CARGO
PECIALISTA
COORDENADOR GRUPO OCUPA(:':IONAL ESPEC r
: EDUCACAO BASICA EM EDUCACAQO
PEDAGOGICO

BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Coordenar o processo didatico como elemento articulador no planejamento,
no acompanhamento, no controle ¢ na avaliagéo das atividades pedagégicas,
conforme o Plano de Desenvolvimento Pedagédgico e Institucional.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Dominar ferramentas que possibilitem a elaboragao do plano de acao da
Coordenagdo Pedagégica em consonancia com o Projeto Politico Pedagogico
Escolar; Participar do processo que envolve planejamento, elaboracao,
execucao, controle e avaliacdao do Projeto Politico-Pedagodgico e do Plano de
Desenvolvimento Pedagégico e Institucional da Unidade Escolar; Realizar
suporte pedagégico direto a4 docéncia na Unidade Escolar; Propiciar
atendimento pedagogico especializado aos educandos com dificuldades de

aprendizagem, possibilitando avancos no seu processo de ensino e de
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aprendizagem; Estimular, acompanhar e participar da elaboragao do Projeto
Politico Pedagogico, junto com os demais segmentos da escola; Acompanhar
e orientar atividades para o desenvolvimento da Cultura Digital junto aos
docentes e discente; Participar de reunides, seminarios, capacitacdes e
programas de formacao continuada; Trabalhar os dados estatisticos dos
resultados de desempenhodo aluno, visando a melhoria do processo ensino
e aprendizagem; Estimular a participacdo dos professores em seminarios,
capacitacdes e programas de formacao continuada; Zelar pelo cumprimento
do calendario escolar; Disponibilizarinformagées e apoio as necessidadesdos
professores no planejamento curricular; Promover aformacao continuadados
professores; Aplicar e acompanhar o desenvolvimento da Proposta Curricular
do Municipio; Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento e aperfeicoamento
profissional; Ter compreensao da natureza, organizacao e funcionamento da
instituicdo escolar; Conhecer a legislagao educacional vigente; Participar da
elaboracao e implementacao de projetos e atividades de articulagéo e
integracao da escola com as familias dos educandos e com a comunidade
escolar; Criar estratégias de atendimento educacional complementar e
integrado as atividades desenvolvidas nas escolas e fou creches; Acompanhar
o processode implantagcdo dasdiretrizes da Secretaria Municipal de Educagao
relativa 4 avaliacdo da aprendizagem, orientando e intervindo junto aos
professores e alunos quando solicitado e /ou necessario; Coletar, analisar e
divulgar os resultados de desempenho dos alunos, visando a corregéo e
intervencdo do Planejamento Pedagégico; Analisar/avaliar junto aos
professores as possiveis causas da evasio e repeténcia, propondo a¢ées para
saneamento; Orientar alunos, pais e professores; Proporcionar a construcao
de uma escolaem que as relagdes e 0 planejamento de trabalho se deem de
maneiramenos compartimentada e mais compartilhada e integrada; Executar

outras atribuigodes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nzo exigida.

ESCOLARIDADE MiINIMA: Nivel superior e/ou licenciatura, na area da
educacao.

CARGA HORARIA: 30h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo comissionado, de livre nomeacao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARGO GRUPO OCUPACIONAL | _ ot iRA
ASSISTENTE SOCIAL EDUCACAO BASICA | o COAUISTA
& DE APOIO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Exercer atribuigdes inerentes & sua formacao profissional, voltadas para a

area da educacéo.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Formular estratégias para elaboracgéo, planejamento, execucéo e avaliacao
dos planos de desenvolvimento pedagégico e institucional das Escolas e
Creches Municipais; Exercer atividades na area de assisténcia social;
Elaborar planos, programas e projetos que visem a melhoria da qualidade de
ensino; Auxiliar Coordenadores, Professores, etc., na definicao dos meios e
das ferramentas tedrico metodoldgicas de trabalho social e servicos
socioeducativos de convivio; Elaborar relatorios estatistices e descritivos das
unidades escolares; Realizar os atendimentos dos alunos e familia,

orientando-os a fim de ajuda-los; Executar outras atribuicoes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel superior na area especifica — Assisténcia
Social.

CARGA HORARIA: 40h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo.
OUTROS REQUISITOS: Registro no conselho de classe.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXO1I - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARGO GRUPO OCUPACIONAL CARREIRA
< " ; ESPECIALISTA
PSICOLOGO EDUCACAO BASICA
DE APOIO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Exercer atribui¢des inerentes & sua formacéo profissional, voltadas para a
area da educacao.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
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Providenciar a aplicacdo de técnicas psicologicas adequadas nos casos de
dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza, baseando-se em
conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no psicodiagnastico
onde, estudar sistemas de motivacdo de aprendizagem, métodos novos
treinamento, ensino e avaliagao, baseando-se no conhecimento dos processos
de aprendizagem, da natureza e causas das diferencas individuais, para
auxiliar na elaboracéo de procedimentos educacionais diferenciados capazes
de atender as necessidades individuais; Analisar as caracteristicas de
individuos supra e entre adotados, utilizando o método de observacéo e
experiéncias, para recomendar programas especiais de ensino compostos de
curriculos e técnicas adequadas as diferentes qualidades de inteligéncia;
Participar de programas de orientacao profissional e vocacional, aplicando o
teste de sondagem de aptidées e outros meios, a fim de contribuir para a
futura adequagao doindividuo ao trabalho e sua consequente auto realizagao;
Identificar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade e
distirbios sensoriais ou neuropsicoldgicos, aplicando e interpretando testes
e outros reativos psicoldgicos, para aconselhar o tratamento adequado e a
forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o individuo para o
tratamento por outros especialistas; Auxiliar Coordenadores, Professores,
etc., na definicdo dos meios e das ferramentas tedrico metodolégicas de
trabalho social e servigos socioeducativos de convivio; Prestar orientacéo
psicoloégica aos professores da rede de ensino e das creches municipais do
Municipio, auxiliando na solugio de problemasde ordem psicolégica surgidos
com alunos; Realizar os atendimentos dos alunos e familias, orientando-os a

fim de ajuda-los; Executar outras atribuicoes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

 EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MiNIMA: Nivel superior na area especifica - Psicologia.

CARGA HORARIA: 40h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo.
OUTROS REQUISITOS: Registro no conselho de classe.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS
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CARREIRA
CARGO GRUPO OCUPACIONAL
= 2 ESPECIALISTA
NUTRICIONISTA EDUCACAO BASICA
DE APOIO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Exercer atribuicées inerentes a sua formacao profissional, voltadas para a

area da educacao.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Planejar, coordenar e supervisionar os servi¢os, programas e projetos de
nutricaonas Escolase Creches Municipais; Integrarequipe multiprofissional,
promovendo a operacionalizagao dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades das escolas e creches municipais; Prestar
assisténcia nutricional, identificando as necessidades nutricionais das
criangas e professores da Rede Municipal de Educagao; Orientar familiares e
responsaveis, providenciando a educacéao e orientacio nutricional; Planejar
cardapios; Selecionar fornecedores; Selecionar géneros pereciveis, nao
pereciveis, equipamentos e utensilios; Supervisionar compras, recepcao de
géneros e estoque de alimentos; Supervisionar pessoal operacional, preparo e
distribuic¢do das refeigdes; Efetuar controle higiénico-sanitario, através do
controle da higienizagdo de pessoal, utensilios e dos alimentos; Controlar a
validade dos produtos; Realizar palestras e orientagbes alimentares;
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das
atividades proprias do cargo; Zelar pela manutencao e ordem dos materiais,
equipamentos € local de trabalho; Observar e cumprir as normas de higiene

e segurancga do trabalho; Executar outras atribuigdes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel superior na area especifica - Nutri¢ao.
CARGA HORARIA: 40h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Pliblico ou Processo Seletivo.
OUTROS REQUISITOS: Registro no consetho de classe.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS
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ANEXO II - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARREIRA
CARGO GRUPO OCUPACIONAL
SECRETARIO ESCOLAR EDUCACAO BASICA | oo BNTE DE
EDUCACAO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Fazer promover trabalhos no ambito da secretaria, auxiliando o chefe imediato
no que lhe couber.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Exercer suas atividades em unidade escolar, participando do processo que
envolve o planejamento, a elaboracao, a execucéo e a avaliacdo do plano de
desenvolvimento pedagogico e institucional da escola; Planejar, organizar,
coordenar e controlar todas as atividades pertinentes a secretaria escolar e
sua execucao; Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos, ficharios,
livros e outros instrumentos de escrituracdo da escola, relativos aos registros
funcionais dos servidores e a vida escolar dos alunos; Organizar e manter
atualizado o sistema de informacoes legais e regulamentares de interesse da
escola; Redigir oficios, exposi¢des de motivos, atas e outros expedientes;
Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados para elaboracdo de
informacées estatisticas; Realizar o trabalho de digitacdo e mecanografia;
Realizar trabalhos de protocolizagao, preparo, selecédo, classificagao, registro e
arquivamento de documentos e formularios; Atender, orientar e encaminhar o
publico; Exercer outras atividades integrantes do plano de desenvolvimento
pedagogico e institucional da escola previstas no regulamento desta lei e no
regimento escolar; Efetuar levantamentos, anotacdes, calculos e registros
simples de natureza contabil; Examinar processos e expedientes avulsos,
redigir informacdes de rotina e atender partes; Coordenar e realizar as
atividades administrativas referentes & matricula, remanejamento,

transferéncia e conclusao de curso; Executar outras atribuicbes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.
ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel superior e/ou licenciatura, na area da
educacao, além de técnico na area de secretaria escolar.
CARGA HORARIA: 30h/SEMANAIS
FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo comissionado, de livre nomeacao.
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ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

ARGO GRUPO OCUPACIONAL CARREIRA
AUXILIARCDE BIBLIOTECA EDUCACAQ BASICA ASSISTENTE DE
¢ EDUCACAQ

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Coordenar os trabalhos de docéncia dos alunos nas Bibliotecas e /ou salas de
leituras, bem como auxiliar na conservacéo, manutencio e uso do setor.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desempenharatribuicoes relacionadas a docéncia com os alunos que utilizam
as Bibliotecas e fou salas de leitura; Promover e zelar pela aprendizagem dos
alunos; Organizar e coordenar as atividades educacionais; Participar do
processo que envolve planejamento, elaboracéo e execucgao do Projeto Politico-
Pedagdgico e do Plano de Desenvolvimento Pedagogico e Institucional da
Unidade Escolar; Coordenar os trabalhos de conservacido, manutengao e uso
das Bibliotecas; Desenvolver as atividades de leitura e pesquisa na Biblioteca
e/ou salas de leitura; Realizar procedimento de catalogacao, registros e dados
necessarios a facilitacdo da procura; Planejar, coordenar, supervisionar,
orientar e controlar o funcionamento da Biblioteca e /ou salas de leitura;
Manter a estatistica e o acervo da Biblioteca e/ou salas de leituma
constantemente atualizado; Organizar o sistema de empréstimos; Proceder a
inscricdodosleitores; Elaborar e organizara campanha/projetos de incentivo

a leitura; Executar outras atribuigoes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel superior e/ou licenciatura, na area da
educacio.

CARGA HORARIA: 30h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Piblico ou Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARREIRA
CARGO GRUPO OC_UPA(?IONAL ASSISTENTE DE
AUXILIAR DE SECRETARIA EDUCACAQ BASICA =
EDUCACAO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
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Fazer promover trabalhos no ambito da Secretaria, secretariando o chefe
imediato no que lhe couber.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Executar e auxiliar a execugao de tarefas de apoio administrativo as chefias,
Supervisores, Diretores e Coordenadores; Exercer suas atividades em
unidade escolar, participando do processo que envolve o planejamento, a
elaboracao, a execugao e a avaliagao do plano de desenvolvimento pedagogico
e institucional da escola; Organizare manteratualizados cadastros, arquivos,
ficharios, livrose outros instrumentosde escrituracao daescola, relativos aos
registros funcionais dos servidores e a vida escolar dos alunos; Proceder a
escrituracao de documentos pertinentes a secretaria, conforme orientacéo
recebida; Organizar e manter atualizado o sistema de informacoes legais e
regulamentares de interesse da escola e/ou creche; Atender o piblico em
geral, prestando informacgées e encaminhando solicitacdes diversas; Efetuar
o controle de estoque de materiaisdiversos utilizados pela escolae /ou creche,
solicitando a reposicao quando necessario; Arquivar documentos diversos,
observando a utilizagdo e organizacao dos mesmos; Exercer outras atividades
integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola
previstas no regulamento desta lei e no regimento escolar; Preencher
formularios e fichas; Secretariar reunides da diretoria e equivalentes, quando

determinado pela chefia; Executar outras atribuigdes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nzo exigida.
ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel médio completo.
CARGA HORARIA: 30h/SEMANAIS
FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXO1II - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARGO GRUPO OCUPACIONAL . s: lxus T“EEN,ITIE“ LDE
MONITOR DE CRECHE EDUCACAQO BASICA .
EDUCACAO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Assumir a responsabilidade pela educacao e cuidados das criancas das
creches do Municipio.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
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Desempenhar atribuicées relacionadas a docéncia; Promover e zelar pela
aprendizagem dos alunos; Organizar e coordenar as atividades educacionais;
Participar do processo que envolve planejamento, elaboracao e execugao do
Projeto Politico-Pedagogico ¢ do Plano de Desenvolvimento Pedagadgico e
Institucional da Unidade Escolar; Executar atividades diarias de recreacéo
com crianc¢as e trabalhos educacionais de artes diversas; Acompanhar
criancas em passeios, visitas e festividades sociais; Proceder, orientar e
auxiliar as crianc¢as no que se refere a higiene pessoal; Auxiliar as criancas
naalimentacio, servirrefeigées e auxiliarcriancas menoresase alimentarem;
Auxiliar a crianc¢a a desenvolver a coordenagédo motora; Observar a saude e o
bem-estar das criangas, levando-as quando necesséario, para atendimento
meédico e ambulatorial; Ministrar medicamentos conforme prescricao médica,
prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia;
Orientar o0s pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhe os
acontecimentos do dia; Levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer
incidente ou dificuldade ocorridas; Vigiar e manter a disciplina das criancgas
sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou
_re_sponséveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento;
Al:;urar a frequéncia diaria e mensal dos menores; Auxiliar no recolhimento e
entrega das criangas que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-as
na entradae saida do mesmo, zelando assim, pela sua segurancga; Executar

outras atribuicées afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nio exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel médio em educacao de ensino infantil ou
nivel superior e /ou licenciatura, na area da educacao.

CARGA HORARIA: 30h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS
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CARREIRA
CARGO GRUPO OCUPACIONAL | 0 LIARDE
PORTEIRO ESCOLAR EDUCAGAO BASICA | SrivicOS DE
EDUCAGAO
BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Receber pessoas, alunos e manter a ordem da portaria do estabelecimento

escolar.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Cumprire fazer cumprir as ordens do Diretor Escolar; Receber e encaminhar
a quemde direito, as pessoas que tenhamassunto a tratar na Escola; Manter
a ordemna portaria da Escola; Receber e auxiliar os professores durante a
chegada e saida dos alunos; Receber os alunos do transporte escolar;
Conduzir o aluno para as dependéncias escolares; Conduzir os alunos ao
veiculo correto de transporte escolar; Nao consentir que pessoas estranhas ao
servigo ingressem no Estabelecimento, sem autorizagdo; Franquear a
qualquer hora o ingresso de autoridades ao Estabelecimento, desde que
identificadas; Auxiliar na supervisdo e vigilancia dos alunos no ambiente

escolar; Executar outras atribuicées afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

"EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel fundamental completo,

CARGA HORARIA: 40h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG
ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARREIRA
CARGO GRUPO OCUPACIONAL AUXILIAR DE
SERVENTE ESCOLAR EDUCACAO BASICA SERVICOS, DE
EDUCACAO
BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Executar atribui¢oes de apoio operacional relacionados com limpeza, higiene,
cozinha, portaria, pequenos reparos, mensageiro, arquivo, jardinagem, carga
€ descarga de materiais e outras atividades correlatas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:
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Exercer atividades de servigos gerais em unidades escolares e na sede da
secretaria municipal de educacao; Realizar trabalhos de limpeza e
conservacao de locais e de utensilios sob sua guarda, zelando pela ordem e
pela higiene em seu setor de trabalho; Realizar trabalhos de movimentagao
de moveis, utensilios, aparelhos, correspondéncia e documentos diversos;
Relacionar, orcar e requisitar materiais e instrumentos necessarios a
execucao de seu trabalho; Preparar e distribuir alimentos, mantendo limpo e
em ordem o local, zelando pela adequada utilizagdo e guarda de utensilios e
géneros alimenticios; Realizar pequenos reparos de alvenaria, marcenaria,
pintura, eletricidade instalagdes hidraulicas e de moveis e utensilios;
Executar servicos simplesde jardinagem e atividades afins; Realizar trabalhos
de protocolizagao, preparo, selecdo, classificagdo, registro, colegao e
arquivamento de processos, documentos e fichas; Efetuar levantamentos,
controle de estocagem, transporte e abastecimento de material; Identificar
defeitos nos aparelhos, providenciando os reparos necessarios; Observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; Executar outras

atribuicdes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel fundamental completo.

CARGA HORARIA: 40h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL-MG

ANEXOII - DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARREIRA
AUXILIARDE
wotoRisTA“ | EpucAcAo pasica | SEKVICOS DA
EDUCACAQ
BASICA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Conduzir veiculos automotores, obedecendo e observando as regras de
seguranca do trabalho e legislacdes pertinentes vigentes, demonstrando boa
educacao no trato com as pessoas, sendo discreto, paciente e disponivel para
atender as necessidades dos érgaos da Secretaria Municipal de Educagio.
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DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Conduzir veiculos de transporte escolar, seja de alunos e/ou professores;
Vistoriar os veiculos, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel,
oleo e agua, testar os freios e parte elétrica; Fazer pequenos reparos de
emergéncia que nao requeiram conhecimentos especiais, bem como trocar
pneus, quando necessario; Comunicar achefiaimediata, qualquerenguicode
ocorréncia extraordindria; Examinar as ordens de servico para saber o
itinerario a ser seguido; Recolher periodicamente, o veiculo a oficina para
revisdo e lubrificacao; Manter a boa aparéncia do Veiculo; Recolher o veiculo,
apds o servigo, deixando o em local apropriado; Efetuar transportes de
volumes, levando-os ao destinatario, visando a entrega dos mesmos; Zelar
pelo material de consumo, equipamento € material permanente a sua
disposi¢éo; Preencher diariamente, fichas de controle de servigos realizados,
quantidade de combustivel utilizado e demais insumos para o perfeito

funcionamento do veiculo; Executar outras atribuigoes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

| EXPERIENCIA MINIMA: Nao exigida.

ESCOLARIDADE MINIMA: Nivel fundamental incompleto.

CARGA HORARIA: 40h/SEMANAIS

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publice ou Processo Seletivo.
OUTROS REQUISITOS: O candidato a vaga devera possuir habilitacao
categoria “D”, bem como devera possuir cursos de direcédo defensiva e de
qualificacdo na funcéao.
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ANEXO I - GRUPO DE CARREIRAS DA EDUCACAO BASICA
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CARREIRA NOMENCLATURA QTD VENCIMENTO
PORTEIRO ESCOLAR 3 R$ 1.212,00
AUXILIAR DE SESX!SQI:SAS DE EDUCACAQ MOTORISTA D" 8 RS 1.212.00
SERVENTE ESCOLAR 48 R$ 1.212,00
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 3 R$ 1.550,00
MONITOR DE CRECHE 4 R$ 1.550,00
ASSISTENTE DA EDUCAGAQ AUXILIAR DE SECRETARIA 8 R$ 1.400,00
SECRETARIO ESCOLAR 4 R$ 1.550,00
NUTRICIONISTA 1 R$ 2.200,00
ESPECIALISTA DE APOIO PSICOLOGO 1 R$ 2.200,00
ASSISTENTE SOCIAL 1 R$ 2.000,00
SUPERVISOR PEDAGOGICO 3 R$ 2.300,00
DIRETOR ESTABELECIMENTODE ENSINO 3 R$ 3.000,00
ESPECIALISTA DE EDUCAGAQ BASICA VICE-DIRETOR 2 R$ 2.100,00
COORDENADOR DE CRECHE 2 R$ 2.800,00
COORDENADOR PEDAGOGICO 1 R$ 2.300,00
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 1 R$ 2.307,38
PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA PROFESSOR 54 R$ 2.307,38
PROFESSOR DE APOIO ESPECIALIZADO 5 R$ 2.307,38
ASSESSOR 01 1 R$ 2.300,00
ADMINISTRATIVA ASSESSOR 02 1 R$ 2.100,00
SECRETARIO 1 R$ 3.671,93
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