PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL

Estado de Minas Gerais

Lei n® 416/2022

REESTRUTURA O IPREMBE — INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BERIZAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Berizal — Estado de Minas Gerais, Exmo. Sr JOAO
CARLOS LUCAS LOPES, no uso das atribuicbes que sa@o conferidas nos termos da

Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Secéo |
Do Objetivo

Art. 1°. Esta Lei define os critérios, procedimentos e requisitos para a
EE S concessdo, manutengdo, o pagamento e custeio dos beneficios previdenciarios
conferidos aos servidores efetivos e respectivos dependentes, vinculados ao Instituto

de Previdéncia Municipal de Berizal — IPREMBE.

Secao ll
Das Definigbes

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se;

| - Cargo efetivo: o conjuntc de atribuicbes, deveres e responsabilidades

_ especificos definidos em lei municipal, cometidos a servidor pablico aprovado por

3 meio de concursc publico de provas ou de provas e titulos ou beneficiario da

estabilidade decorrente do disposto no art. 19 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias da Constituigado Republicana.
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Il — Carreira: a sucessdoc de cargos efetivos ou de referéncias, estruturados
em niveis e graus segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade,
de acordo com o plano definido por lei municipal;

lll — Tempo de efetivo exercicic no servigo publico: o tempo de exercicio de
cargo, fungédo ou emprego publico, ainda que descontinuo, no Poder Executivo.

IV — Remuneragédo do cargo efetivo: o valor constituido por seus subsidios
ou vencimentos, estes acrescidos dos adicionais de carater individual, das
vantagens pecuniarias permanentes do cargo, gratificacbes e vantagens pessoais
permanentes, todos estabelecidos em lei municipal;

V — Base de contribuigdo: a remuneragao do cargo efetivo do segurado, ou a
parcela dos proventos de aposentadoria e das pensdes que servirdo como
referéncia para a incidéncia da aliquota de contribuicido previdenciaria da parte do
segurado ou beneficiario para o plano de custeio;

VI - Equilibrio financeiro: a garantia de equivaléncia entre as receitas
auferidas e as obrigagdes dos RPPS em cada exercicio financeiro;

VII — Equilibrio atuarial: a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o
fluxo das receitas estimadas e das obrigagbes projetadas, apuradas atuarialmente, a
longo prazo;

Vill — Taxa de administragdo: o valor estabelecido em lei municipal, para
custear as despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao
funcionamento da IPREMBE;

IX — Plano de beneficio: o conjunto de regras definidoras dos beneficios de
natureza previdenciaria atribuidos ao segurado e dependente;

X — Plano de custeio: o conjunto de regras relativas as fontes de receita do
RPPS necessarias e suficientes para o custeio do plano de beneficios, de acordo
com o regime financeiro e 0 método de financiamento adotado;

Xl — Carater contributivo: a previsao expressa em lei das aliquotas de
contribuicdo do Municipio e dos segurados ativos e inativos e dos pensionistas;

Xl — Carater solidario: a obrigagao solidaria entre o Municipio e os
segurados, ativos e Inativos, e os pensionistas, no custeio dos beneficios
previdenciarios presentes e futuros;

Xl — Contribuicdo patronal: a contribuicdo do Municipio para o custeio do
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plano de beneficio, que tem aliquota definida nesta Lei incidente sobre a base de
contribuigao;

XIV - Acidente em servigo: o evento ocorrido no exercicio do cargo e que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando leséo
corporal ou transtorno mental que impliguem a perda temporaria ou permanente da
capacidade laboral;

XV — Beneficiario: o segurado ou seu dependente, em gozo de beneficio
especificado nesta Lei;

XVI — Dependéncia econbmica: a situacido em que determinada pessoa vive
a expensas do segurado, em razao da inexisténcia ou da insuficiéncia de recursos
para o sustento préprio, ocbservado o disposto nos arts. 66 e seguintes, desta Lei;

'XVII — Dependente: pessoa que preenche todos os requisitos desta Lei para
fazer jus a benséo por morte ou auxilio-recluséo;

XVIII — Moléstia profissional: a doenc¢a decorrente das condicdes proprias do
trabalho ou do seu meio restrito, expressamente caracterizada como tal pela junta
médica previdenciaria da IPREMBE;

XIX — Penséo por morte: o beneficio previdenciario pago aos dependentes
em virtude da morte do segurado;

XX — Pensionista: o dependente do segurado em gozo do beneficio de
penséo por morte,

XXl - Divida previdenciaria: o valor decorrente de contribuigbes
previdenciarias legalmente instituidas e nao repassadas ao IPREMBE;

XXII — Recursos previdenciarios: as contribuictes e quaisquer valores, bens,
direitos e ativos vinculados ao RPPS e seus rendimentos;

_ XXIII - Regime de reparticdo simples: as contribuigdes previdenciarias
arrecadadas em cada competéncia, destinadas ao custeio dos beneficios
previdenciarios em gozo na mesma competéncia,

XXV - Unidade Gestora: a autarquia de natureza especial Instituto de
Previdéncia Municipal de Berizal, entidade integrante da estrutura administrativa do
Municipio que tem por finalidade a administragdo, o gerenciamento e a
operacionalizagido do RPPS, incluindo a arrecadacéo e gestéo de recursos e fundos

previdenciarios, concessdo, manutengdo e o0 pagamento dos Dbeneficios
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previdenciarios.

Secao lll
Dos Principios

Art. 3°.0 plano de custeio dos regimes de previdéncia de que trata esta Lei
sera estabelecido com observancia do equilibrio atuarial com o plano de beneficio,

- de acordo com a analise técnica realizada, de forma obrigatéria, anualmente.

Art. 4°. Os recursos para o custeio do plano de beneficios tém a natureza de

direito coletivo dos segurados e pensionistas.

Art. §° O gozo individual do beneficio fica condicionado ao implemento de
condicao suspensiva correspondente a satisfagdo dos requisitos necessarios a sua
percepcao, estabelecidos nesta Lei.

Art. 6°. A perda, voluntaria ou normativa, da qualidade de segurado do
RPPS néo da direito a restituicio das parcelas correspondentes as contribuigbes

previdenciarias vertidas para o custeio do plano de beneficios.

| AL T0, E vedada a alteragéo do equilibrio atuarial dos regimes de que trata
esta Lei, mediante:
| - A criagdo ou assungao de beneficio diverso do previsto nesta Lei e no
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS - de que trata o art. 201 da
Constituicéo Republicana;
| Il — A alteragdo do regime de pagamento com os recursos garantidores
provenientes das contribuicbes previdenciarias.

Art. 8° A gestdo econdmica e financeira dos recursos previdenciarios sera
realizada mediante atos e critérios que primam pela maxima seguranga,
rentabilidade, solvéncia e liquidez dos recursos, garantindo a permanente
correspondéncia entre a disponibilidade e exigibilidade dos regimes.
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Art. 9°. Sera garantido pleno acesso do segurado e dependente as

informagdes relativas a gestdo dos regimes de previdéncia municipal.

CAPITULOII
DOS SEGURADOS E DEPENDENTES

Secao |
Da Filiagao

Art. 10. A filiagdo do segurado ao RPPS é obrigatéria e automatica a partir
da investidura em cargo efetivo no Poder Executivo, incluindo suas autarquias.

§ 1° Junto ao ato de posse, os servidores preencherdo formulario de filiagao
é IPREMBE, com indicagéo de seus dependentes, acompanhado da documentagéo
disciplinada em ato normativo préprio.

§ 2° A indicacdo de dependentes na forma prevista no § 1° n&o importa na
obrigagdo de concessdo de pensao sem que sejam satisfeitos os requisitos que

qualificam a dependéncia previdenciaria prevista nesta Lei.

Art. 11. O cancelamento da filiagdo do segurado no IPREMBE dar-se-a:

| — Por seu falecimento;

Il - Por auséncia ou morte presumida, desde que declarada por sentenga
transitada em julgado;

Il -~ Por exoneragdo, demissdo ou cassagdc da aposentadoria ou

disponibilidade remunerada,;

Secgao ll
Dos Segurados

Art. 12. Sao segurados obrigatorios:

| - Do RPPS:

a. Os servidores publicos titulares de cargo efetivo no Poder Executivo,
incluindQ suas autarquias e fundagdes publicas e no Poder Legislativo;
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b. Os aposentados;

c. O servidor titular de cargo efetivo amparado pelo RPPS, nomeado para o
exercicio de cargo em comissao, continua vinculado exclusivamente a esse regime
de previdéncia, observado o disposto no art. 121, ndo sendo devidas contribuigbes
ao Regime Geral de Previdéncia Social sobre a remuneragdo correspondente ao
cargo comissionado.

d. Quando houver acumulagdo de cargo efetivo com cargo em comissao,
com exercicio concomitante e compatibilidade de horarios, haverd o vinculo e o
recolhimento ac RPPS, pelo cargo efetivo, e ao RGPS, pelo cargo em comissao.

e. Nao séo segurados do RPPS os notarios ou tabelides, os oficiais de
registro ou registradores, os escreventes e os auxiliares, ndo remunerados pelos
cofres publicos.

f. O segurado do RPPS, investido de mandato de vereador, que exerca,
boncomitantemente, cargo efetivo e mandato, filia-se ao RPPS, pelo cargo efetivo, e
ao RGPS, pelo mandato eletivo.

g. | A vinculagdo do segurado ao RPPS dar-se-a pelo exercicio das
atribuicdes do cargo, posto ou graduagéo nos limites da carga horaria que a

legislacéo vigente fixar.

Segao lll
Dos Dependentes do Segurado

Art. 13. Sao beneficiarios do RPPS, na qualidade de dependentes do
segurado, exclusivamente:
| — O cbnjuge;
Il = O (a) companheiro (a), cumpridas as condigbes definidas nesta Lei;
Ili_— O filho solteiro, ndo emancipado, que atenda a um dos seguintes
requisitos:
| a) Seja menor de 21 (vinte € um) anos;
b) Sejainvalido, desde a menoridade previdenciaria; ou
¢) Tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, desde a menoridade
previdenciaria;
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IV — O ex-cOnjuge, o (a) ex — companheiro (a) ou 0 conjuge separado de fato,
com direito a pensao alimenticia, devidamente comprovada;

V - O enteado, solteiro, ndc emancipado, que comprove dependéncia
econdmica para com o segurado e atenda a um dos requisitos previstos no inciso lll
deste artigo;

VI — O menor tutelado, solteiro, ndo emancipado, que comprove dependéncia
econdmica para com o segurado e que:

a) seja menor de 18 (dezoito) anos de idade; ou
b) sejé invalido, desde a menoridade civil; ou
¢) tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, desde a menoridade civil.

VIl — os pais, desde que comprovada a dependéncia econémica para com o

segurado, existente na data do ébito do instituidor do beneficio; e

| VIl - o imao solteiro, ndo emancipado, que comprove dependéncia
econdmica para com o segurado e atenda a um dos requisitos previstos no inciso |l
déste artigb.

- §1° O segurado do RPPS podera efetuar a indicagido de seus dependentes,
apresentando ac IPREMBE a documentagéo que confirme o vinculo de dependéncia
previdenciaria.

§2° A indicagio de dependentes na forma prevista no § 1° ndo importa na
obrigagéb de concessao de pensdo por morte sem satisfazerem 0s requisitos que
qualifiquem a dependéncia previdenciaria previstos nesta Lei, na data do ébito.

§3° A invalidez ou a deficiéncia a que se referem os incisos lll, V, Vi e VIII
deste artigo devera gerar a incapacidade total e permanente do beneficiario para o
exercicio de qualquer atividade laboral, devendo ser avaliada por pericia oficial.

Art. 14. A perda da qualidade de dependente, para os fins do regime proprio
de previdéncia social municipal, ocorre:
| | - Para o c6njuge:
a. Pela separagéo ou divorcio, judicial ou consensual, quando néo lhe for
assegurada a prestagdo de alimentos por ocasiao do desfazimento da uniéo;
b. Pela anulagio judicial do casamento;

c¢. Pelo abandono do lar, reconhecido por sentenga com transito em julgado;
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d. Pela separagio de fato;

Il - Para o (a) companheiro (a): pela cessagdo da unido estavel com o
segurado, quando ndo the for assegurada, judicialmente, a prestacdo de alimentos
por ocasido do desfazimento da uniao;

Il — Para o cénjuge ou companheiro (a) de segurado falecido: pelo novo
casamento ou estabelecimento de nova unido estave!;

IV — Para o filho e para o irmao: pela emancipacao ou implemento de
maioridade previdenciaria, salvo se comprovadamente invalidos na forma prevista
nos incisog Il e Vill do art. 13;

V — Para os demais dependentes:

a. Pela cessacgéo da invalidez ou da dependéncia econdmica, devido a:

1. Exercicio de atividade remunerada, de filiagao obrigatéria a qualquer
regime de previdéncia;

2. Recebimento de outro beneficio previdenciario;

3. Emancipag¢ao, pelo casamento, ou unido estavel;

b. Pelo falecimento;

é::...PeIa inscrigdo de dependente em classe mais preeminente que a sua, na
forma prevista nesta Lei;

.d. Pela maioridade previdenciaria na forma prevista nos incisos lll, V, Vl e
VIIl do art. 13desta Lei.

Segédo IV
Do Recadastramento

Art. 15. E obrigatérioc o recadastramento dos inativoes e pensionistas do
RPPS junto ac IPREMBE, que devera ser feito, anualmente, no més do aniversario
do beneficiario.

§ 1° A nao-realizagdo do recadastramento previsto no caput implicara o
bldqueio_ do beneficic a partir do terceiro més subsequente ao do aniversario, até
que seja feita a respectiva regularizacéo.

§ 2° As prestacdes blogueadas por até 60 (sessenta) dias seréo liberadas
ap6s a regularizagao cadastral no prazo de 4 (quatro) dias uteis; as demais serao
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incluidas na folha de pagamento do més subsequente ac da regularizagéo,

observado o limite maximo para pagamento de diferenga, conforme ato normativo.

Art. 16. Para o recadastramento, o beneficiario devera comparecer
pessoalmente em lugar predeterminado pela IPREMBE, com a apresentagdo de um
dos seguintes documentos de identificacdo pessoal, ressalvada a implantagédo de
sistema de cadastramento digital:

| - Registro Geral — RG;

Il = Carteira de Trabalho;

lll - Passaporte;

IV — Carteira Profissional.

Paragrafo unico. O documento de identificacdo devera ser apresentado em

original e dentro do seu prazo de validade, quando for o caso.

Art. 17. A nao-regularizagdo cadastral no prazo de 12 (doze) meses
contados a partir do primeiro més do blogueio do pagamento implicard o
cancelamento do beneficio, assegurados o contraditério € a ampla defesa.

Art. 18. O beneficidrio que por motivo de saude ficar impossibilitado de
comparecer pessoalmente, podera ser representado pelo conjuge, companheiro (a),
filho, pais ou por procurador para solicitar, munido do atestado médico, a visita do

servigo social a fim de proceder ao devido recadastramento.

Art. 19. O beneficiario residente em outro pais ou unidade da federagdo

procedera a seu recadastramento por meio postal, na forma do regulamento.

CAPITULO Il
DO PLANO DE CUSTEIO

Secaol

Das Fontes de Custeio
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Art. 20. Constituem fontes de custeio do RPPS:

| — Contribuigbes previdenciarias do Municipio, dos segurados, ativos e
inativos, e dos pensionistas;

H — Receitas de investimentos e patrimoniais;

Il — Valores recebidos a titulo de compensacgao financeira, em razdo do
disposto no § 9° do art. 201 da Constituicdo Republicana;

IV — Valores aportados pelo Tesouro Municipal;

V — Demais dotagGes previstas no orgamento municipal;

Vi é-Outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria, de que trata
o art. 249 da Constituicdo Republicana;

VIl — Os créditos acrescidos de juros, multas e atualizagdo monetaria, em
regime de parcelamento, decorrentes de contribuigbes previdenciarias;

VIII,— Os bens moéveis, imbveis e direitos, de propriedade da IPREMBE;

IX — Os bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio e doagdes
efetuad?s por terceiros;

X — Os valores decorrentes da alienagdo de bens méveis e imoveis e de

diréitos.i.

Secao ll
Da Avaliagcédo Atuarial

Art. 21. A avaliagdo atuarial sera realizada anualmente e servira de base
para a revisdo ou manutencao da aliquota previdenciaria prevista nesta Lei.

Secao lll

Das Contribuigdes

Art. 22 A contribuigdo previdenciaria sera devida ao RPPS pelos:

| — Segurados ativos, inativos e pensionistas com a aliquota conforme tabela
abaixo, incidente sobre a base de contribuigio, observado o disposto no art.
121.

SALARIO CONTRIBUICAO ALIQUOTA

10
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0 até R$ 2.203,48 11%
R$ 2.203,49 a R$ 3.305,22 12%
R$ 3.305,23 a R$ 6.433,57 14%
R$ 6.433,58 a 11.017 42 14,5%
R$ 11.017,43 a R$ 22,034,83 16,5%
R$ 22.034,84 a R$ 42.967,92 19%
Acima de R$ 42.967,92 22%

Il — Poderes Executivo, incluidas as autarquias e Legislativo, com aligquota
patronal sendo calculada mediantes estudos a serem realizados anualmente através
da realizacdo do calculo atuarial e esta ser realizado por um profissional
regularmente inscrito no Instituto Brasileiro de Atuaria — MIBA.

§ 1° As avaliagdes atuariais serdo encaminhadas ao Ministerio da
Previdéncia Social, na forma de Lei ou Decreto Municipal.

§2° A contribuicdo previdenciaria de que tratam os incisos | e |l
do caput devera ser repassada, integralmente, pelos poderes, entidades e 6rgaos
autébnomos, a IPREMBE e sera contabilizada no respectivo regime, acompanhada
do resumo de sua folha de pagamento, abrangendo ativos, inativos e pensionistas.

§3° A contribuigdo previdenciaria de que tratac caput sera repassada ao
IPREMBE pelo Tesouro Municipal.
| | § 4° O repasse das contribuigcbes e o fornecimento das informagdes de que
fratam os §§ 1° e 2° deveréo ser efetivados até o dia 10 de cada més, referente a
mesma competéncia para o pagamento dos beneficios previdenciarios.

§5° A contribuicdo calculada sobre o beneficio de pensédo por morte tera
bomo base de calculo o valor total desse beneficio, independentemente do nimero
de cotas, sendo o valor da contribuigdo rateado entre os pensionistas, na proporgao
de cada cota-parte.

§6° Nas a¢des judiciais que envolvam direitos remuneratérios dos segurados
e pensionistas dos RPPS, a contribuicdo previdenciaria, quando devida, devera ser
retida por determinagdo do Juizo do feito, para imediato e automatico repasse a
iPREMBE, independentemente de sua solicitagao.

§7° A contribuigdo incidira, também, sobre o décimo terceiro salario ou a

11
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gratificacdo natalina dos segurados ativos e dos segurados inativos e pensionistas.

§8° Quando o inativo, reformado ou pensionista, for portador de doenga
incapacitante, grave, contagiosa ou incuravel, ou de moléstia profissional, mesmo
que a doenga tenha sido contraida apés a inativagao, a contribuigéo incidira apenas
sobre a parcela de proventos de inatividade e reforma e de pensdo que supere o
dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o art.
201 da Constituigdo da Republica.

§9° A concessdo do beneficio da isengdo prevista no § 8° deve ser
precedida de pericia médica oficial, exceto se a inatividade do segurado se der por
motivo de invalidez ou se o segurado inativo ou pensionista, for beneficiario da
isengéo de imposto de renda retido na fonte, nos termos da Lei federal n® 7.713, de
22 de dezembro de 1988.

§10° O néo-recolhimento ou auséncia de repasse das contribuigdes
previdenciarias ou dos recursos para a cobertura da insuficiéncia financeira
estabelecidos nesta Lei implicara responsabilidade funcional, devendo a Diretoria
Executiva da IPREMBE comunicar o fato ao Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP - que, quando for o caso, representara ao Tribunal de Contas do Municipio e
ad Minis_tério Publico, sem prejuizo das providéncias cabiveis previstas na Lei
federal n° 9.983, de 14 de julho de 2000.

§11;° As disposi¢bes contidas no § 10° estendem-se aos diretores e
servidores do IPREMBE quando derem causa ao ndo-pagamento dos beneficios
previdenciarios que preencham os requisitos legais previstos nesta Lei, exceto
quando o ndo-pagamento for motivado pela falta de repasse das contribuigées ou da
insuficiéncia financeira.

§12° Quando a remuneragdo do segurado sofrer redugdo em razdo de
pagamento proporcional, faltas ou quaisquer outros descontos, a aliquota de
contribuigdo incidira sobre o valor total da base de contribuicdo, desconsiderando-se
os descontos.

§13°. Incidira contribuicdo de responsabilidade do segurado, ativo e inativo,
do pensionista e do municipio sobre as parcelas que componham a base de calculo,
pagas retroativamente em razéo de determinacao legal, administrativa ou judicial,

observando-se que:

12
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| — Se for possivel serem identificadas as competéncias a que se refere o
pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente em cada competéncia,

Il - Em caso de impossibilidade de identificagdo das competéncias a que se
refere 0 pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em que for
efetuado o pagamento;

Il — em qualquer caso, as contribuicbes correspondentes deverdo ser
repassadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das
contribuig:éel:s relativas a competéncia em que se efetivar o pagamento dos valores

retroativos. |

Art. 23. A contribuigcdo normal a cargo do Municipio, destinada ao IPREMBE
sera revista anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem o
seu equilibrio financeiro atuarial.

§1° A avaliagdo atuarial devera ser realizada por um profissional
fegularmente inscrito no Instituto Brasileiro de Atuaria — MIBA.

_ Segdo IV
_Da Contribuicéo do Segurado Cedido, colocado a Disposicéo, Afastado ou

Licenciado

Art. 24. Ao segurado afastado ou licenciado temporariamente do cargo
efetivo, posto ou graduagéo, sem direito a remuneragao, € facultado o recolhimento
das contribui¢des previdenciarias para fim exclusivo de concessao de aposentadoria,
observado o seguinte:

| — O segurado licenciado ou afastado devera fazer opgéo expressa pelo
recdlhimento da contribuicdo previdenciaria, em requerimento dirigido a IPREMBE,
sendo que a op¢ao produzira efeito a partir da data de seu protocolo;

Il — A contribuigéo previdenciaria, que deve ser integralmente recolhida pelo
segurado licenciado ou afastado, ter4 como base de calculo a Ultima base de sua
contribuigdo, atualizada de acordo com a evolugdo salarial do respectivo cargo,
posto ou graduagao vigente na época.

§1° A contribuigdo previdenciaria efetuada durante o afastamento ou

13
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licenciamento do segurado ndo sera computada para cumprimento dos requisitos de
tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo publico e tempo no cargo
efetivo na concesséo de aposentadoria.

§2° A inadimpléncia do segurado licenciado ou afastado no recolhimento da
contribuicdo previdenciaria por prazo superior a 3 (trés) meses importard no
cancelamento da opgéo feita.

§3° Na efetivagdo do cancelamento previsto no § 2° uma nova op¢ao nao
surtira efeito retroativo ao periodo de inadimpléncia.

§4° Somente sera deferido o beneficio previdenciario ao segurado, e a seus
dependentes, durante o seu afastamento, com a opgao prevista neste artigo, se
estiverem quites com as contribuicbes respectivas, permitida a purga¢éo da mora

somente nos termos do § 3° deste artigo.

Arf. 25. Na cesséo ou disposi¢cao de segurado para outro ente federativo ou
para exercicio de mandato eletivo, em que o pagamento de seus vencimentos ou
subsidios constitua 6nus do érgédo ou da entidade cessionarios, serdo de
responsabilidade destes:

| — O desconto da contribuigdo devida pelo segurado, seguindo a tabela
aplicada;

Il — A contribuicdo patronal, de acordo com o Ultimo calculo atuarial
realizado, juntamente com o custo suplementar.

§ 1° Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribuicdes patronal e
do segurado 4 IPREMBE.

§ 2° Caso o cessionario nao efetue o repasse das contribuigtes a IPREMBE
no prazo legal, cabera ao Municipio efetua-lo, buscando o reembolso de tais valores
junto ao cessionario, podendo tal reembolso ser procedido, quando couber,
mediante desconto do valor correspondente a ser deduzido do repasse do Instituto

de Participagao dos Municipios — FPM —, na forma da Constituicdo Republicana.

Art. 26. O termo ou ato de cesséo do segurado com 6nus para o cessionario
devera prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das

contribuigées previdenciarias ao IPREMBE, sendo que a omissdo nio implica a
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desoneragao de tal responsabilidade.

Art. 27. Nas hipoteses de cessio, afastamento ou licenciamento do
segurado, de que trata o art. 25, o célculo da contribuigéo sera feito de acordo com a
base de contribuigdo do cargo efetivo, posto ou graduagdo de que o servidor seja

titular.

Art. 28. No caso de que trata o art. 25, as contribuigdes previdenciarias
deverdo ser recolhidas até o dia 10 (dez) do més seguinte aquele de competéncia
de tais contribuigdes, prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente,
quando nao houver expediente bancario.

Paragrafo anico. Na hipétese de alteragdo em sua remuneragdo, a
complementagéo do recolhimento da contribuicdo de que trata o caputf ocorrera no

més subsequente.

Art. 29. O Poder, Orgéo, ou Entidade a que o segurado estiver vinculado
submeterao ac IPREMBE, no prazo de 15 (quinze) dias, copia do ato ou termo de

cessao, afastamento ou licenciamento do segurado de suas fungoes.

Art. 30. Na cessao do segurado para outro ente federativo, sem énus para o
cessionario, continuarao sob a responsabilidade do cedente o desconto e o repasse
das contribuigcbes ao IPREMBE.

Art. 31. Néo incidira contribuigdo para o RPPS, para o Instituto do ente
cessionario ou de exercicio do mandato, nem para o RGPS, sobre as parcelas
remuneratérias n&o componentes da remuneragdoc do cargo efetivo, posto ou
graduacéo, pagas pelo ente cessionario ou de exercicio do mandato, ao segurado
cedido ou licenciado.

Art. 32. As contribuigdes descontadas ou ndo dos segurados cedidos e ndo
repassadas ao |IPREMBE deverdo ser quitadas em parcela GOnica para cada

exercicio financeiro em atraso, nos termos do art. 33.
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§ 1° Para preservar o equilibrio financeiro e atuarial do Instituto, no termo de
parcelamento deverao constar:

| — Os critérios e indices de atualizagdo do montante das contribuicbes
devidas;

H — Valor total do débito, com a devida atualizacao;

il = O valor individual de cada parcela, calculada conforme a data de
vencimento;

IV — A vinculagdo ao FPM, quando for o caso;

V — A previsédo das medidas ou sang¢ées para o caso de inadimplemento das
prestacdes do termo de parcelamento.

§2° O acordo do parcelamento devera ser acompanhado de demonstrativo
que discrimine, por competéncia, os valores originarios, as atualizagdes, os juros, a
mdlta e o valor total consolidado.

§3° O nao recolhimento por mais de dois exercicios financeiros, ou o
descumprimento do parcelamento ou de um Unico reparcelamento implicara

providéncias para a revogacao do ato de disposi¢ao do servidor cedido.

Art. 33. As quantias recolhidas ou a recolher, em atraso, referentes as
contribuicbes previdenciarias e demais débitos previdenciarios serdo acrescidos de
jur_'os de 1% (um por cento) ao més e multa de 2% (dois por cento), além de
atualizaggo monetaria de acordo com a variagdo do indice Nacional de Prego ao

Consumidor — IPCA, ou pelo indice que vier a substitui-lo,

Art. 34. O IPREMBE mantera controle contributivo individualizado dos
segurados cedidos, afastados ou licenciados, competindo-lhe a notificacéo e demais

medidas para a cobranga e recebimento das contribuigdes previdenciarias devidas.

Art. 35. E vedada a quitagéo de divida previdenciaria do RPPSmediante a
dagéo em pagamento com bens iméveis ou méveis de qualquer natureza, agdes ou
quaisquer outros titulos.

Art 36. O repasse das contribuigées devidas ac IPREMBE devera ser feito
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por documento préprio, contendo as informagdes definidas em ato normativo do

Conselho Municipal de Previdéncia.

Secao V
Da Base de Calculo das Contribui¢gdes

Art. 37. Considera-se como base de contribuicdo a remuneragéo do cargo
efetivo, posto ou graduagdo, composta por seu subsidio ou vencimento, este
acrescido' 'dos adicionais de carater individual, das vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, gratificagdes e vantagens pessoais permanentes, todos
estabelecidos em lei municipal, 0s proventos e as pensdes, excluidos:
| | — As diarias para viagens;

Il - A ajuda de custo;

Ill - A indenizagao de transporte;

IV — O salario-familia;

V — O auxilio-alimentacao;

Vi — O auxilio-creche;

V1l — As parcelas remuneratorias pagas em decorréncia do local de trabalho;

_ VII.! — A parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
bomissé_o ou de fungado de confianga, ressalvado o disposto no art. 121 desta Lei;
- IX — O abono de permanéncia de que trata a Emenda Constitucional n°®
41/2003;

X — A gratificacdo de um terco das férias; e

X| — as demais verbas de natureza indenizatéria, ndo-incorporaveis,
previstas em lei.

F’arégrafo unico. Fica vedada a incorporagdo aos proventos de
aposentadoria e as pensées de verbas remuneratérias que nao tenham integrado a
base de contribuicéo.

CAPITULO IV
ESTRUTURACAO DO IPREMBE
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Segao |
Da Organiza¢do IPREMBE

Art. 38. A organizagdo administrativa e operacional do RPPS sera
constituida das seguintes subunidades do Instituto de Previdéncia Municipal:

I — Unidade Gestora; e

H — Conselho Municipal de Previdéncia.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 39. Fica reestruturado o Conselho de Administragdo, 6érgéo superior de
orientacao e deliberacdo colegiadado IPREMBE.

Paragrafo dnico: O Conselho Admistrativo sera composto de 07 (sete)
membros titulares e respectivos suplentes e tera a seguinta composigao:

- 1 =2 (dois) representantes indicados pelo chefe do poder executivo;

Il — 4 (quatro) representantes dos participantes € beneficiarios do Instituto de
Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE, sendo 2 (dois) representante dos
servidores em atividade e 2 (dois), representante dos aposentados e pensionistas,
nomeados na forma desta lei;

Il = 1 (um) representante de indicacdo da Camara Municipal, sendo ele da
sociedade civil;

§16 Os membros do CMP, serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio, com
mandato de 02 (dois) anos, admitida a reconducéo uma vez.

: §2‘;’ O CMP sera presidido por membro escolhido entre seus integrantes, que
sera sub_sfituid_o, em suas auséncias e impedimentos, por membro para tanto
designado_.peio_ Presidente, por periodo ndo superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§3° Os membros do CMP, n&o séo destituiveis ad nutum, somente podendo
ser _afastados de seus cargos depois de condenados em processo administrativo de
responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio, ou em caso de vacéancia,
assim entendida a decorrente da auséncia nao justificada em 3 (trés) reunides
consecutivas ou em 4 (quatro) intercaladas num mesmo ano.

§4° O CMP devera reunir-se, ordinariamente, a cada dois meses, por
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convocagéo de seu Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de 15
(quinze) dias, se houver requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§5° Podera ser convocada reuniao extraordinaria por seu Presidente, ou a
requerimento de (2) dois de seus membros, conforme dispuser o regimento interno
do CMP.

§6° Das reunides ordinarias e extraordinarias do CMP, que ser&o publicas,
participara sem direito a voto o Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de
Berizal - IPREMBE.

§7° As decisdes do CMP dar-se-ao por maioria absoluta.

§8° O presidente do CMP tera, em caso de empate nas deliberagdes do
érgéo, voto de qualidade.

§9° Nas reuni6es do CMP seréo lavradas atas em livro proprio.

Art. 40. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

.| — Estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisGes de politicas
aplicaveis ao Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE;
_ Il ~ Apreciar e aprovar, observando a legislagao de regéncia, as diretrizes e
fegras. reiativslls a aplicagado dos recursos econdmico-financeiros do Instituto de
Previdénc_ia Municipal de Berizal - IPREMBE do municipio de Berizal ~ MG, a politica
de beneficios e a adequacéo entre os planos de custeio e de beneficios;

I — Deliberar sobre a alienagdo ou gravame de bens integrantes do
patriménio, imbbiliério do Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE;

IV — Decidir sobre a aceitagéo de doacgées e legados com encargos de que
resultem compromissos econémico-financeiros para o Instituto de Previdéncia
Municipal de Berizal - IPREMBE, na forma da Lei;

V — Definir as competéncias e atribuigbes da Diretoria da entidade de
previdéhcia;

VI — Acompanhar e avaliar a gestio previdenciaria;

Vil - Apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e
éusteio do Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE;

ViI.I — Apreciar e aprovar as propostas orgamentarias e planos plurianuais do
Instituto de Prévidéncia Municipal de Berizal - IPREMBE;
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IX — Acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos,
a execugdo dos planos, programas e orgamentos do Instituto de Previdéncia
Municipal de Berizal - IPREMBE;

X — Acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislacdo pertinente ao Instituto
de Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE,;

Xl — Apreciar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas;

Xll — Elaborar e aprovar seu regimento interno e suas eventuais alteracgtes;

Xl - Deliberar sobre os casos omissos no Ambito das regras aplicaveis ao
Instituto de Previdéncia Municipa! de Berizal - IPREMBE;

XIV — Realizar o Controle Interno do IPREMBE com o auxilio de profissionais
de nivel superior em Administracéo Publica e Contabilidade;

XV — Acompanhar a execugado orgamentaria.

§ 1° As decisbes proferidas pelo CMP deverdo ser publicadas no érgéao
oficial de publicagdo do Municipio ou imprensa local.

8 2" Os orgaos governamentais deverao prestar toda e qualquer informacgéo
necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo,
sempre que necessario, os estudos técnicos correspondentes.

Art. 41. Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode
solicitar, é qualguer tempo, a custo do Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal -
IPREMBE, a elaboragdo de estudos e diagnésticos técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais, sempre que relativos a assuntos

de sua competéncia.

Art. 42. Incumbira a administragdo municipal proporcionar aoc CMP os meios

necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO V
DA REESTRUTURAGAO DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA

Art. 43. Fica reestruturado o Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal -
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IPREMBE, sob a forma de autarquia, com personalidade juridica, patriménio e
receitas préprias, gestdo administrativa, contabil e financeira descentralizadas para
operar e administrar os planos de beneficios e de custeio de que trata esta Lei.

Art. 44. Fica autorizado o Poder Executivo a transferir para o Instituto de
Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE, bens e direitos indispensaveis a
composicdo das reservas técnicas necessarias ao custeio, total ou parcial, dos
planos de beneficios do Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE.

Art. 45. E vedado a entidade de previdéncia de que trata o artigo anterior
assumir atribui¢gdes, responsabilidades e obriga¢des diferentes da concessao de
béneficios discriminadosna presente Lei.

§1° Excepcionalmente, sem nenhum 6nus financeiro, mesmo de custeio
administrativo, o Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE podera
assumir a administragdo do pagamento de beneficios totais ou parciais devidos pelo
Municipio aos participantes e beneficiarios, bem assim a administracédo de beneficios
de natureza assistencial definidos em lei, exceto os de carater médico ou
assemelhado.

§2° A absor¢do dos servidores do Municipio, de suas autarquias e
fundagdes e demais entidades sob seu controle direto ou indireto, pelo Instituto de
Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE, sera realizada na forma do
regulamento, e dependera das transferéncias e dos aportes a que se refere o artigo

anterior.

Art. 46 - Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal - IPREMBE sera
administrado por uma diretoria executiva, composta de dois membros com
comprovada especializagdo em matéria previdenciaria, demissiveis ad nutum,
sendo: |

. O Gestor do IPREMBE - Servidor titular de cargo efetivo, eleito pelo
conselho municipal de previdéncia, aprovado pelo conselho fiscal e nomeado peio
Prefeito do Municipio;

il Tesoureiro - indicado e nomeado pelo gestor do Institute de Previdéncia
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Municipai de Berizal - IPREMBE, sendo obrigatoriamente titular de cargo efetivo.

§1° Sera exigivel para a aprovacdac de qualquer matéria submetida a
deliberagéo da Diretoria Executiva o voto favoravel de pelo menos dois de seus
membros.

§2° Sera exigido as assinaturas do Gestor e do Tesoureiro em toda a
movimentagdo financeira feita no Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal -
IPREMBE, assim como em todos os pagamentos efetuados pelo mesmo.

§3° Cabera ao Atuario a realizagédo de Avaliagfes e Reavaliagdes Atuariais,
assim como envio do DRAA ao Ministério da Previdéncia.

Paragrafo Unico: O Gestor do IPREMBE terd remuneragdo paga pela
prefeitura municipal equivalente aos secretarios do governc municipal e ao
Tesodreiro: cabera remuneragido equivalente a 1 (um) salaric minimo, sendo o
pagamento de resposabilidade do IPREMBE, permanecendo os mesmos com 0S
reépectivoé vencimentos dos cargos ocupados na Administragdo Direta ou Indireta,
étharquias ou fundagdes.

Sec¢aoll
Do Funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia

| Art. 47 - O Conselho Municipal de Previdéncia reunir-se-a, ordinariamente,
em sessbGes semestrais e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu
Presidente ou por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia minima de
cinco _di_as-.
o - Paragrafo Unico: Das reuniées do Conselho Municipal de Previdéncia, sersio
lavradas atas em livro proprio.

Art. 48 - As decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia serdo tomadas
por maioria, exigido o quérum minimo de quatro membros.

Paragrafo Unico. O voto do Presidente decidira os casos de empate.

Secao ll
Do Conselho Fiscal
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Art. 49 - A entidade de previdéncia tera como érgédo responsavel para
examinar a conformidade dos atos dos seus diretores e demais prepostos em face
dos correspondentes deveres legais, regulamentares, orgamentarios e estatutarios,
subsidiando o Conselho Municipal de Previdéncia, um Conselho Fiscal composto por
3 (trés) membros, nomeados com seus respectivos suplentes para o exercicio de
mandato de 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal nao sao destituiveis ad
nutum, somente podendo ser afastados em conformidade com o disposto no § 3° do
art. 39 desta Lei.

Secao lll

Do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios

_ Art. 50 - Fica instituido o Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios, Orgao auxiliar e consultivo do processo decisério para a execugéo

da politica de investimentos.

. Art. 51 - O Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios sera
infegraqo por 03 (trés) servidores municipais ativos ou inativos, vinculados ao
Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio,
escolhidos nos termos do art. 39, §2° e designados por ato do Prefeito Municipal.

§ 1°. Pelo menos 2 (dois) dos 3 (trés) membros do Comité de Investimentos
dos Recursos Previdenciarios, deverao ter sido aprovados em exame de certificacio
organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no
mercado brasileiro de capitais.
| § 2°.Os integrantes do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciérios desempenharao mandato de dois anos, € apds serd realizada
escolha dos novos membros.

§3°. Por voto da maioria, na primeira reunido dos membros do Comité apos
a designagao do Prefeito Municipal, sera escolhido seu Presidente, a quem caberi o
registro formal de suas atividades, a comunicagdo com o Gestor Administrativo e
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Financeiro e com o Conselho Municipal de Previdéncia, hem como as demais

iniciativas correlatas a sua atuagéo.

Art. 52 - Sao atribuigbes do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios:

| - Acompanhar, quando elaborada por terceiros, ou elaborar e avaliar a
politica anual de investimentos, podendo sugerir adequacgdes, para aprovacao pelo
Conselho Municipal de Previdéncia;

Il - Avaliar as alteragbes da politica de investimentos propostas pelo Gestor
Administrativo e Financeiro ou pelo Conselho Municipal de Previdéncia;

Hll - Avaliar as operagdes relativas aos investimentos, de oficio ou quando
pfovocado pelo Gestor Administrativo e Financeiro, pelo Conselho Municipal de
Previdéncia, pelos beneficiarios ou pelo Prefeito Municipal.

IV - Fiscalizar as aplicagdes dos recursos, para verificagio da adequagio a
politica de investimentos definida para o Regime de Previdéncia e da adequagao as
normas e regulamentos vigentes;

V - Propor a adogdo de medidas administrativas para aperfeigoar a gestdo
dos recursds previdenciarios.

Pafé.grafo unico. As iniciativas do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios nao tém carater deliberativo, devendo ser apreciadas e decididas
pelo Conselho Municipal de Previdéncia, observada a competéncia disposta nesta
Lei.

Art. 53 - As reunifes ordinarias do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios ocorrerdo semestralmente, sendo possivel a convocagao de reunido
Jextraordinéria por ato do Presidente, por decisdo deste ou a pedido de um de seus
membros.

Paragrafo Gnico. As reunides do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios serdo registradas em ata, sendo submetidas aoc Conselho Municipal

de Previdéncia para fins de aprovagéo, as matérias de sua competéncia.

Art. 54 - Podera ser autorizado, para a melhoria da qualificagdo dos
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membros do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios, sempre
observado o limite da taxa de administra¢ao, o custeio, com recursos do Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, de cursos de
qualificagdo e as despesas relativas a certificagdo por entidade auténoma de

reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

Segédo IV
Das Competéncias do Gestor

Art. 55 - Compete ao Gestor do Instituto:

| - Efetuar, em conjunto com o Tesoureiro do IPREMBE, os pagamentos dos
beneficios previdenciarios e das despesas administrativas,

Il - Autorizar os seus gastos administrativos com a aprovagéo do Conselho
Admini_sltrajtivo; |

lll - Promover a realizagdo de sua contabilidade, com a elaboragdo de
balancetes e balangos anual.

IV - Promover a realizagdo de sua Avaliagdo Atuarial anual devendo tal
exigéncia ser cumprida ate final do més de margo de cada ano;

V - Promover a realizacao dos demonstrativos de despesas e receitas € o
demonstrativo financeiro;

VI. - Assinar todos os atos necessarios para o bom funcionamento do
IPREMBE, inclusive contrato de prestagéo de servigos;

VIl - Ve.rificar e analisar os pedidos de aposentadoria e penséo;

VilI - Solicitar e orientar o servidor na averbagao do tempo de contribuigio
junto ao Regime Geral de Previdéncia Social;

IX — OSolicitar pareceres dos pedidos de aposentadoria e pensdo a
Assessoria Juridica do IPREMBE;

X — Encaminhar os pareceres deferidos dos pedidos de aposentadoria e
pensdo ao Departamento de Recursos Humanos ou & empresa especializada
contratada para este servigo para a formalizagdo dos mesmos junto ac TCE-MG;

Xl — Acompanhar a formaliza¢do dos processos de aposentadoria;

Xl — Verificagéo periddica de todos os beneficios previdenciarios estipulados
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nesta lei;

XIll - Elaborar, mensalmente, lista com numero de servidores que estejam
percebendo algum tipo de beneficio previdenciario, e sua respectiva despesa, para
apresentar ac Conselho de Administracdo do IPREMBE;

XIV — Acompanhar e encaminhar os processos de aposentadoria e penséo
ao Sistema de Compensacao Previdenciaria;

XV - Promover a elaboragdo do planoc de custeio dos beneficios
previdenciarios a ser submetido a apreciagdo do Conselho de Administragéo e
Fiscal,

XVI — Promover a elaboragao do plano plurianual de aplicagtes, as diretrizes
orgamentarias anuais e o orgamento anual do Instituto de Previdéncia Municipal de
Berizal, submeté-los a apreciagdo do Conselho Administrativo e Fiscal e
posteriormente aos érgdos competentes do Municipio, especialmente ao Chefe do
Setor de Contabilidade, ou quem suas vezes fizer, e a Assessoria Juridica do
Municipio

XVIlI — Acompanhar a realizagdo da contabilizagdo oficial do orgamento do
Instituto, promovendo o encaminhamento dos balancetes e balangos ao Conselho
Administrativo e Fiscal, posteriormente, aos 6rgaos competentes;

XVIll - Promover a elaboragao bimestral dos demonstrativos previdenciarios
e financeiro destinados ao Ministério da Previdéncia Social:

XIX - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Administrativo e
a legislagao da Previdéncia Municipal;

XX - Submeter ao Conselho Administrativo e Fiscal a politica e diretrizes de
investimentos das reservas garantidoras de beneficios do IPREMBE;

XXl - Decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras de beneficios
dd IPREMBE, observada a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Administrativo;

- XXIl - Submeter as contas anuais do IPREMBE para deliberagao do
Conselho Administrativo e Fiscal, acompanhadas dos pareceres da Assessoria
Juridica, do Controlador Interno, do Contador do IPREMBE e da Auditoria
Independente, quando for o caso;

XXIIl - Submeter ao Conselho Administrativo e Fiscal, balangos, balancetes
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mensais, relatérios semestrais da posigdo em titulos e valores e das reservas
técnicas, bem como quaisquer outras informagbes e demais elementos de que
necessitarem no exercicio das respectivas fungoes,

XXIV - Julgar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos segurados
inscritos no regime de previdéncia de que trata esta Lei, apés receber parecer
juridico da Assessoria;

XXV - Expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas
do IPREMBE;

XXVI - Decidir sobre a celebragio de acordos, convénios e contratos em
todas as suas modalidades, inclusive a prestacdo de servicos por terceiros,
observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Administrativo.

XXVII - Qutras fung¢bes inerentes a sua funcao.

Art. 56 - Ao Gestor do Instituto, compete, ainda:

| - Cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compée o regime de previdéncia
de que trata esta Lei;

Il - Convocar as reunides do Conselho Administrativo e Fiscal quando
_necessério, presidir e orientar os respectivos trabalhos, mandando lavrar as
respectivasl atas;

IIf - Designar, nos casos de auséncias ou impedimentos temporarios dos
Conselheiros, e fazer constar os nomes dos servidores que os substituiréo,

IV; Representar o IPREMBE em suas relagdes com terceiros;

V - Elaborar o orgamento anual e plurianual do IPREMBE;

VI - Constituir comissoées;

VIl - Celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas
modali_dadés, inclusive a prestacdo de servicos por terceiros, observadas as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administragéo;

VIII - Autorizar, conjuntamente com os Conselheiros, as aplicagtes e
investimentos efetuados com os recursos do Instituto € com os do patriménio geral
do IPREMBE, seguindo orientagdes junto aoc MPS.

IX - Avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao
IPREMBE.
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Art. 57 - Ao Gestor do Instituto compete, também:

| - Conceder os beneficios previdenciarios de que trata esta Lei;

Il - Promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lei;

Il - Administrar e controlar as a¢gdes administrativas do IPREMBE;

IV - Praticar os atos referentes a inscrigdo no cadastro de segurados ativos,
inativos, dependentes e pensionistas, bem como a sua exclusado do mesmo
cadastro;

Vi Acompanhar e controlar a execucao do planc de beneficios deste regime
de previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as respectivas
reavaliagbes;

Vi - Gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios;

Vil - Requisitar e aprovar o calculo atuarial;

SegaoV
Das Competéncias do Financeiro

Art. 58 - Ao Tesoureiro compete:

| - Controlar as ag0es referentes aos servigos gerais e de patriménio;

Il - Praticar os atos de gesté&o orgcamentaria e de planejamento financeiro;

lll. - Controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;

IV- Acompanhar o fluxo de caixa do IPREMBE, zelando pela sua

solvabilidade;

V - Coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area contabil;

VI - Avaliar a performance dos gestores das aplicag@es financeiras e
investimentos;

VIl - Elaborar politica e diretrizes de aplicagédo e investimentos dos recursos
financeiros, a ser submetido ao Conselho de Administragéo e Fiscal pela Diretoria
Executiva;

Vill - Administrar os bens pertencentes ao IPREMBE;

I)T( - Administrar os recursos humanos e os servigos gerais, inclusive quando
prestados por terceiros.
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X- Emitir mensalmente ao Conselho Fiscal relatérios de todas as atividades
relacionadas nos incisos |, Il, lll, IV, V, VI, VII, VIl e IX deste artigo

CAPITULO VI
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secao |
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao

Art. 59 - O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo
pUblico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei podera aposentar-
se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem e 57 (cinquenta e sete)
anos de idade, se mulher;

- 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem e 30 (trinta) anos de
contribuicao, se mulher;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo pablico e 05 (cinco) anos
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e contribuicéo junto ao IPREMBE; e

IV - Somatorio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragdes,
equivalente a 99 (noventa e nove) pontos, se homem e 89 (oitenta e nove) pontos,
se mulher, e, observado o disposto nos §§ 1° e 2°,
| §_j|‘.’ A pontuacdo a que se refere o inciso V do caput sera acrescida a cada
inicio de éno de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 105 (cento e cinco) pontos, se
homem, e 100 (cem) pontos, se mulher;

§2_° A idade e o tempo de contribuicdo serdac apurados em dias para o
célculo d_o somatorio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o §1°.

§3° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério na educacgéo infantil e no
ensino fgndamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo de
que tratam os incisos | e |l do caput ser&o:

| - '5? (cinquenta e sete) anos de idade, se homem, e 52 (cinquenta e dois)
anos de idade, se mulher;

Il - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos de
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contribuigao, se mulher;

§4° O somatério da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V
do caput para as pessoas a que se refere o §3° incluidas as fragdes, sera de 94
(noventa e quatro) pontos, se homem, e 84 (oitenta e quatro) pontos, se mulher, e,
aos quais serdao acrescidos, a partir da data de publicagao desta Lei, de 1 (um)
ponto a cada inicio de ano, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se homem e 92
{(noventa e dois) pontos, se mulher;

§5° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artig.o corresponderao:

| - A totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que
se der a aposentadoria, observado o disposto no §7°, para o servidor pablico que
tenha ingréssado no servico pablico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e
que néo tenha feito a opgéo de gque trata o §16 do art. 40 da Constituicdo Federal,
desde que tenha, no minimo, 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem e 62
tsessen:ta e'dois) anos de idade, se mulher, e, ou, para os titulares do cargo de
proféssbr: de que trata o §3° 60 (sessenta) anocs de idade, se homem e 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se mulher;

Il - Ao valor apurado na forma da lei, para o servidor publico nao
contemplado no inciso I.

§6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto
neste artigo nao serdo inferiores ao valor a que se refere 0 § 2° do art. 201 da
Constitu:ig:éo Federal e serdo reajustados:

i - De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de
19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 5° ou

1l - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na
hipotese prevista no inciso li do § 5%
- §7° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para
fins de célculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no
inciso | do §5° do presente artige ou no inciso | do §2° do art. 20 da Emenda
Constitucional n® 103/2019, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e
pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei

acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
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permanentes, observados os seguintes critérios:

l. Se o cargo estiver sujeito a variagbes na carga horaria, o valor das
rubricas que refletem essa variagao integrara o calculo do valor da remuneragéo
do servidor publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
considerando-se a média aritmética simples dessa carga horaria proporcional ao
namero de anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il. Se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem
vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o
valor dessas vantagens integrara o calculo da remuneracgdo do servidor publico
no cargo efetivo mediante a aplicagéo, sobre o valor atual de referéncia das
vantagens pecuniarias permanentes variaveis, da média aritmética simples do
indicador, proporcional ac numero de anos completos de recebimento e de
respect:ivé contribuigdo, continuos ou intercalados, em relagdo ao tempo total
exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepgéo da
vantagem.

§8° Aplicam-se as aposentadorias dos servidores do Municipio as normas
constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Lei,
ressalvadas as normas incompativeis com a redagéo atribuida por esta Lei.

§9° Estende-se o dispostoc no § 9° as normas sobre aposentadoria de
servidores publicos incompativeis com a redacgao atribuida por esta Lei aos §§
4°, 4°-A, 4°-B e 4°-C do art. 40 da Constituicio Federal.

| Secido ll
. Da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho

Art. 60 - A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho €
devida ao segurado ativo que for considerado, mediante pericia oficial realizada pela
IPREMBE ou por ela designada, incapacitado definitivamente para o exercicio de
selu cargo e insusceptivel de readaptagédo para o exercicio de outro cargo.

§1° A readaptagdo de que trata o caput deste artigo devera ser feita em

cargo de atribuigbes e responsabilidades compativeis com a limitagdo que tenha
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sofrido o segurado em sua capacidade fisica ou mental, verificada em inspegéo
realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio;

| §2° Acidente em servigo & aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesédo
corporal ou perturbagéo funcional que cause a perda ou redugédo, permanente ou

temporaria, da capacidade para o trabalho.

Art. 61 - A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera
precedida do gozo de licenga para tratamento de salde, pelo periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, e dependerd de laudo emitido por pericia médica oficial realizada
pelo IPREMBE ou por ela designada, no qual constara a doenga, com o respectivo
cédigb de Classificagdo Internacional de Doengas (CID) e a declaragdo de
incapacidade permanente para o trabalho, observado o seguinte:

Ji= Expirado o periodo maximo de licenga para tratamento de saude e nédo
'estando'em condigdes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o segurado sera
aposentado por incapacidade permanente para o trabalho; e

I - Em caso de doenga ou acidente em que seja constatada a
impossibilidade de reabilitagdo ou readaptacéo, com base em laudo conclusivo da
pericia medica oficial realizada pela IPREMBE ou por ela designada, a
aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho serd concedida ao
segurado, independentemente de licenga para tratamento de saude.

_ Art 62. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera
devida a partir da data consignada em laudo médico pericial do servico médico
oficial do IIPREMBE, ou por ela designada, que declarar o segurado incapaz
permanentemente para o exercicio do cargo, observada, ainda, a legislagéo vigente
na respectiva data.

§1° O érgéo de origem do segurado devera remeter os autos do processo
de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados do recebimento do laudo médico pericial do servigo
médico oficial da IPREMBE, ou por ela designada, devendo ser verificada a
responsabilidade civil e penal de quem der causa.
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§2° O segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho
em decorréncia de alienagdo mental devera ser representado pelo seu curador,
mediante apresentacdo do termc de curatela, ainda que provisoério, ou de
autorizagédo judicial para tomada de decisé@o apoiada.

§3° Sera obrigatéria a reavaliagdo médico-pericial para o aposentado por
incapacidade permanente para o trabalho, que sera efetuada a cada 5 (cinco) anos,
para verificacdo da continuidade das condigbes que ensejaram a concessao da

aposentadoria, excepcionadas as hipdéteses em que o servigo médico oficial

. estabeleca prazo inferior.

§4°. O sequrado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho
com idade inferior a 75 (setenta e cinco) anos serd submetido a avaliagdo médica
periédica nos 15 (quinze) primeiros anos de aposentadoria, para atestar a
permanéncia das condigdes que lhe causaram a incapacidade laboral.
| §5°. O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho pode,
ainda, ser. convocado, a qualquer momento, a critério da administragdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para ser submetido a pericia médica, nos
casos de suspeita de vinculo com outro regime previdenciario apds a inativagao,
independentemente dos prazos previstos nos §§ 3° e 4° deste artigo.
| §66. Havendo recusa do aposentado em submeter-se a pericia médica
oficial, apos ser convocado e cientificado dos termos deste paragrafo, sera
determinado:

I - O bloqueio do pagamento de seus proventos, apds 90 (noventa) dias
contados do recebimento da notificacio para efetuar nova pericia; e

Il — A suspensdo da aposentadoria, apos 60 (sessenta) dias contados da
data do bloqueio do beneficio.

§ 7° Sendo efetuada a pericia médica de que trata este artigo, os proventos
de aposentadoria seréo:

| — Desblogueados e liberados no prazo de até 4 (quatro) dias Gteis; e

I = Incluidos na folha de pagamento do més subsequente ac da
regularizagéo, com relagdo aos pagamentos suspensos.

§8° A ndo realizagdo de pericia médica no prazo de 12 (doze) meses,

contados a partir do 1° (primeiro) més do blogueio do pagamento dos proventos,
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implicara no cancelamento do beneficio previdenciario, assegurados o contraditorio
e a ampla defesa.

§9° No transcurso do periodo da aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho, se for verificada, por intermédio de laudo médico
pericial do servico oficial do IPREMBE ou por ela designada, a cessagdo dos
motivos de doenca determinantes da aposentadoria, cessar-se-4 o beneficio de
aposentadoria por incapacidade permanente, sendo o segurado revertido ao
respectivo cargo publico que desempenhava ao se aposentar, valendo como
documento, para tal fim, o certificado de capacidade laboral fornecido pelo Instituto
de Previdéncia Municipal de Berizal — IPREMBE.

§10° O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que voltar
a exercer qualquer atividade laboral terd o beneficio cessado a partir da data do
retorno, observado o devido processo legal.

§11° Caso o segurado seja portador de doenga prevista no rol do art. 6°,
inciso XIV, da Lei federal n° 7.713, de 22 de dezembro de 1988, o servico médico
ofi clal _do__IPREMBE, ou por ela designado, devera consignar no laudo médico
pericial a identiﬁcagé'lo da moléstia que lhe garante a isen¢éo do Imposto de Renda
Retido n_a:Fonte.

) Secio lll

Da Aposentadoria Compuiséria

Art. 63 - O segurado ativo sera aposentado compulsoriamente aos 75
(setenta, e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigéo, observado o disposto nesta Lei.

§1° E facultada ao segurado ativo a opg&o por regra de aposentadoria mais
bené.fi_ca\l implementada em data anterior a aquisi¢do do direito a aposentadoria
'compulsc’nri‘a.

§2° A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente da
IPREMBE, com efeito a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade-limite de permanéncia no servigo publico;

§3° O segurado ativo fica imediatamente afastado de suas fungdes a partir
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da data em que atingir a idade-limite, sob pena de responsabilidade do titular do
setor de gestao de pessoas de seu érgdo de origem ou de qualquer outro agente

publico gue o mantiver no servigo ou autorize a sua permanéncia.

Art. 64 - Os proventos de aposentadoria compulséria serdo calculados na

forma do art. 84 da presente Lei.

Segao IV

Aposentadoria Especial

Art. 65 - O segurado do RPPS que tenha ingressado no servigo publico em
cargo .efe:tivo até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham sido
exercidas com efetiva exposi¢éo a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais
a saude, ou associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdc por categoria
profissional ou ocupacéo, desde que cumpridos o tempo minimo de 20 (vinte) anos
de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que
for concedida a aposentadoria, na forma dos arts. 57 e 58 da Lei federal n® 8.213, de
24 de julho de 1991, poderao aposentar-se quando o total da soma resultante da
sua idade e do tempo de contribuicdo e o tempo de efetiva exposicao forem,
respectivamente, de:

| — 66 (soma da idade, tempo de atividade especial e tempo de contribuicao
comum), para as atividades especiais de 15 anos;

Il - 76 (soma da idade, tempo de atividade especial e tempo de contribuigio
comum), para as atividades especiais de 20 anos;

Il — 86 (a soma da idade, tempo de atividade especial e tempo de
contiru'bigéo comum), para atividades especiais de 25 anos.

§1° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o
calculo do somatdrio de pontos a que se refere o caput deste artigo.

§2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma
do art. 22 desta Lei.

§3° Dentre o periodo de atividade especial exercido, vocé deve ter, no

minimo:
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| — 20 anos de efetivo exercicio publico;

Il — 5 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il -Necessario o municipio apresentar o LTCAT (Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais) e PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario).

SecaoV
Da Pensao Por Morte

Art. 66 - A pensdo por morte concedida a dependente de segurado do
Regime Préprio de Previdéncia, serd equivalente a uma cota familiar de 50%
(cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor
ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na
data do 6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente,
até o maximo de 100% (cem por cento).

§1° As cotas por dependente cessarao com a perda dessa qualidade e nao
serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por
cento) da pensao por morte quando o numero de dependentes remanescente for
igual ou superior a § (cinco).

§2° Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o caput sera equivalente
a:

i__- 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou
servidor ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente n.a data do ébito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social;

Il - Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10
(dez) .pdntos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento),
para jo valor que supere o limite maximoc de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§3° Quando nédo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do

disposto no caput € no §1°.
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§4° O tempo de duracéo da pensdo por morte e das cotas individuais por
dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua qualificacao e
as condigbes necessarias para enquadramentc serdo aqueles estabelecidos na
presente Lei e no art. 77 da Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

§5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, sua condicao pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por
meio de avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, observada revisao periddica na forma da legislacao.

§6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da penséo por morte,
| exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a

dependéncia econémica.

Art. 67 - O direito & pensao por morte configura-se na data do falecimento do
segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislagéo vigente nessa data.

Art. 68 - A pensao por morte sera devida aos dependentes do segurado do
RPPS que falecer, aposentado ou em atividade, a contar da data:
| | — Do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias apos o falecimento;

Il - Do transito em julgado da decisao judicial que declarar a auséncia ou a
morte presumida do segurado, quando requerida até 30 (trinta) dias a contar do
trénsito em julgado da mesma;

1l -Do transito em julgado da decisdo judicial que reconheceu a unido
estavel ou a dependéncia econdmica, quando requerida até 30 (trinta) dias a contar
do transito em julgado da mesma.

§1° Havendo pluralidade de dependentes com direito ac beneficio, a pensao
por morte sera repartida entre eles, em partes iguais, ressalvadas as do ex-conjuge,
do (a) ex—companheiro (a) ou do cénjuge separado de fato com direito a pensao
élimenti;:ia, que nao serdo superiores ao valor dos alimentos fixados em decisédo
judicial ou em escritura extrajudicial, conforme dispde o art. 74 desta Lei.

§2° O pagamento de diferengas de parcelas da pensdo sera feito mediante
disponi'bilidade financeira e cronograma estabelecido pelo érgao responsavel peio
pagamento da pensao por morte, respeitado o limite maximo de 12 (doze) parcelas.
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§3° Em razédo de demanda judicial para inclusdo de novo pensionista, sendo
a IPREMBE devidamente citada ou comunicada pelo 6rgéao de representacao judicial
do Municipio de Berizal, quando este for parte, devera a autarquia providenciar a
reserva de cota em favor do possivel beneficiario, com observancia do disposto no
inciso Hl do caput e § 1° deste artigo, com vistas a garantir futuro pagamento da
cota-parte do beneficio, em caso de éxito do demandante.

§4° Na hipétese prevista no §3° deste artigo, em caso de sucumbéncia do
demandante ou extingdo do processo sem resolugdo do mérito, a cota-parte
reservada sera paga ao(s) pensionista{s) primitivo(s), com efeito retroativo a

efetivacéo da reserva.

Art. 69 - E vedada a concess3o de pensao por morte para filho ou enteado,
salvo se for na condigéo de invalido, além da idade de 21 (vinte € um) anos, mesmo

que seja estudante universitario.

Art 70 - O direito a pensao por morte extingue-se:

| — Para o cdnjuge, companheiro (a), o ex-conjuge, ex - companheiro (a) ou o
cﬁnjuge' separado de fato, com direito a recebimento de pensao alimenticia do
segurado falecido:

~a) Por novo casamento ou estabelecimento de qualquer outra nova unido
estavel;

b) Se for comprovada, a qualquer tempo, simulagéo, fraude ou qualquer
outra causa de nulidade no casamento ou na unido estavel ou a formalizagao
desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial;

c) Com o decurso de 4 (quatro) meses do 6bito, se ele ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou o casamento ou a
unidio estavel tiver sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do
segurado; e

d) Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do pensionista na data de ébito do segurado, depois de vertidas 18 (dezoito)
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contribuicbes mensais e possua, no minimo, 2 (dois) anos de casamento ou de
unido estavel.

a) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte @ um) anos de idade;

b) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte € um) e 26 (vinte e seis) anos de

idade;
c) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de
idade;
d) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de
idade;

e) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 {quarenta e trés)
anos de idade; e
f) Por prazo indeterminado, com 44 (quarenta e quatro) ou mais
anos de idade.
Il - Para o filho, o enteado, o menor tutelado e o irmao:
a) Pelo implemento da maioridade previdenciaria, ao completar 21
(vinte e um} anos de idade;
b) Pela emancipagao; e
¢} Pelo casamento;
Ill - Para o filho, o enteado, o menor tutelado e o irméo que sejam invalidos
ou tenham deficiéncia intelectual, mental ou grave:
a) Cdm a cessacdo da invalidez; e
b) Pelo afastamento da deficiéncia;
IV — Para os dependentes a que se referem os incisos V a VIl do art. 13
desta Lei, pela cessagao da dependéncia econdmica, devido:
a) Ao recebimento de outro beneficio previdenciario, de valor superior a 1
__ (um) salario minimo nacional, em qualquer regime de previdéncia ou de
rendimentos de qualquer natureza que garantam sua subsisténcia;
b) A emancipagao, nos termos da lei civil; e
¢) O casamento ou unido estavel.
V — Para os dependentes em geral:
a) Pelo falecimento;

39



PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL

Estado de Minas Gerais

b) Pela condenagio criminal por sentenga com transito em julgado, como autor,
coautor ou participe de homicidic doloso, ou de tentativa desse crime,
cometido contra a pessoa do instituidor, ressalvados os inimputaveis;

c) Pela renancia expressa; €

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer dos requisitos ou condigdes estabelecidas
nesta Lei.

§1° Ocorrendo a extingdo do direito a pensac por morte nas hipdteses
previstas no caput deste artigo e existindo pensionistas remanescentes, o beneficio
sera recalculado na forma do art. 84 desta Lei.

§2° A penséo por morte, instituida em decorréncia do ébito do segurado do
RPPS, finalizara com a extingdo da dltima cota-parte.

' § 3° Nos casos de concessdo de pensdo por morte a dependente com
tempo de duragdo determinado, o recalculo da cota-parte de beneficiario
remanescehte sera efetuado, de oficio, pela IPREMBE, nos termos do regulamento.

§4° Na hipotese de extingdo do direito a pensiao por morte de qualquer
dependente, nio prevista no § 3° deste artigo, o recalculo sera realizado mediante
solicitagéo do pensionista remanescente a IPREMBE.

_ §5°_ Seréo aplicados os prazos previstos na alinea “d" do inciso | deste
értigo, se oébito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza, de doenga
profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito)
contribuigbes mensais ou comprovagéo de 2 (dois) anos de casamento ou unido
estavel.

§6° Sendo o coOnjuge, o{a) companheiro(a) ou o ex-cénjuge, o(a) ex -
companhe_irq (a) ou o cdnjuge separado de fato, com direito a recebimento de
benséo élimenticia do segurado falecido, declarado invalido permanentemente para
qualquer atividade laboral, devidamente atestada por laudo da pericia médica do
servigo meédico oficial da IPREMBE, ou por ela designada, ndo serdo aplicados a
concessao db beneficio de pensado por morte os prazos constantes das alineas “c” e
“d” do inciso.] deste artigo, exceto se cessar a incapacidade permanente.

§7°O tempo de contribuicdo a regime proprio de previdéncia social, o
sistema de prote¢ado social dos militares ou ac Regime Geral de Previdéncia Social
sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuigbes mensais referidas nas
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alineas “¢c” e "d” do inciso | deste artigo.

Art. 71 - Observado o disposto no art. 82 desta Lei, podera ser concedida ao
filho mais de uma penséo por morte, exclusivamente quando:

| — As pensbes do mesmo instituidor forem decorrentes do exercicio de
cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal; e

Il — Se tornar beneficiario de pensao instituida em razao do ébito do pai e da

Paragrafo Gnico. O disposto no caput deste artigo se aplica, no que couber,
ao enteado e ao menor tutelado desde que comprovada a dependéncia econémica

para com o segurado do RPPS.

Art. 72 - E vedada a acumulagdo de mais de uma pensao por morte deixada
por conjuge, companheiro (a) ou ex-coénjuge, ex - companheiro (a) ou o cdnjuge
s'epa'rad_o de fato, com direito a recebimento de penséo alimenticia do segurado
falecido, no ambito do RPPS, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor
decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituigéo
Federal.

| § 1° Sera admitida a acumulagéo de:

- | — Pensé&o por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de
previdénci{a social com penséo por morte concedida por outro regime de previdéncia
social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42
e 142 da Constituigao Federal;

Il — Pensao por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um regime de
previdéncfa social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de regime proprio de previdéncia social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Qonétituigé’no Federal; ou

Art. 73 - Para concessdo do beneficio de pensdo por morte aos
dependentes do segurado falecido, a comprovagdo da dependéncia econdmica e da
unido estavel podera ser realizada administrativamente, obedecendo aos requisitos
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legalmente exigidos, sem prejuizo de apreciagdo judicial, observando-se as
disposi¢cdes constantes dos paragrafos deste artigo.

§1° As provas de uniao estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio
de prova material contemporanea dos fatos, produzido em periodo néao superior a 24
(vinte e quatro) meses anterior a data do ébito.

§2° Considera-se companheiro (a) a pessoa que, sem ser casada civimente
ou impedida legalmente, mantenha com o segurado unido estavel, a ser
comprovada pela apresentagdo dos seguintes documentos, com observincia do
disposto no § 8° deste artigo:

I — Certiddo de nascimento de filho havido em comum;

I} — Certidao de casamento religioso;

Il — Comprovacéo de compra e venda de imével em conjunto;

IV — Disposicdes testamentarias;

V — Declaragdo de unido estavel feita pelos conviventes registrada em
cartorio; |

VI - Prova de mesmo domicilio;

VIl — prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhéo nos atos da vida civil;

VIl - Procuracgéo ou fiang¢a reciprocamente outorgada;

| IX — Conta bancéria conjunta;

X - Registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

Xl — declaracdo de Imposto de Renda do segurado, em que conste o
interessado como seu dependente;

Xll — apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do
seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria; e

Xilll - inscrigdo em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o
segurado como titular e o interessado como dependente.

§3° Nas hipoteses previstas nos incisos X a Xlll do § 2° deste artigo, também
fazem prova os documentos que constem o interessado como titular e o segurado
como dependente.

§4° A comprovagdo da unido estavel se dara pela apresentacao de, no
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minimo, trés documentos relacionados no § 2° deste artigo, acompanhados por
cOpia da certiddo de nascimento do instituidor da pensdo, quando solteiro, ou da
certiddo de casamento, quando casado e separado de fato, atualizada nos Ultimos 3
(trés) meses.

§5° A dependéncia econdmica do (a) filho (a), do conjuge, do ex-conjuge, do
ex — companheiro (a) ou do cénjuge separado de fato, com direito a recebimento de
pensédo alimenticia do segurado falecido ou do (a) companheiro (a), este (a) Gltimo
(a) desde que sejam atendidos os requisitos dos §§ 2° 4° e 8° deste artigo, é
presumida e a dos demais dependentes deve ser comprovada nos termos do § 6°
deste artigo.

§ 6°A comprovagdo da dependéncia econdmica far-se-4 por meio dos
seguintes documentos:

| | — Declaragdo de Imposto de Renda do segurado, em que conste o
interessado como seu dependente;
| | I — Disposi¢cbes testamentarias em beneficio do interessado;

Il — Comprovantes de depdsitos ou transferéncias continuos de valores,
devidamente identificados, efetuados pelo instituidor da pensao em conta bancaria
do (a) requerente, nos Ultimos 6 (seis) meses anteriores ao obito,

| IV — Comprovantes de pagamentos de aluguéis ou despesas domésticas
continuas, pelo instituidor da pensdo em beneficio do (a) requerente, devidamente
identificados, nos Ultimos 6 (seis) meses anteriores ao 6bito;

V — Comprovantes de pagamentos continuos pelo instituidor da pensao de
mensalidades escolares do (a) requerente;

VI — Declaragdo emitida pelo INSS de ndo inscrigdo pelo exercicio de
ativi.dade de filiagdo obrigatéria e de ndo recebimento de beneficio previdenciario
superior a 1 (um) salario minimo nacional; e

VIl — inscricdo em instituicdo de assisténcia médica da qual constem o
segurado como titular e o interessado como dependente.

§7° A comprovagéo da dependéncia econdmica se dara pela apresentacéo
de, no minimo, 3 (trés) documentos relacionados no § 6° deste artigo.

§8°0O IPREMBE, diante da analise e valoragdo da documentagéo
relacionada nos §§ 2° e 6° deste artigo, considerando-a insuficiente para
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comprovacédo da unido estavel ou da dependéncia econdmica, podera solicitar a
apresentacao de documentos especificos ou que a unido estavel ou a dependéncia
econdmica sejam declaradas judicialmente.

§9° O pedido inicial para concessao de pensdo por morte, instruido com
decisdo judicial transitada em julgado, com efeitos declaratérios, exarada apés o
6bito do segurado instituidor, que reconheceu a unido estavel ou a dependéncia
econdmica, dispensara a adogéo dos procedimentos constantes neste artigo.

Art! 74’ - A pensao concedida a ex-conjuge, a ex—companheiro (a) ou a
cbnjuge separado de fato com direito e efetivo recebimento de penséo alimenticia,
definida judicialmente ou legalmente, sera:

| — No mesmo percentual fixado judicialmente ou legalmente para os
alimentos, quando n&o houver outros dependentes; e

Il - Em caso de divisdo de pensédo com outros pensionistas, sua cota-parte
nao podera ser superior ao percentual dos alimentos fixados judicialmente ou
legalmente.

Art. 75 - O pensionista na condigdo de invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual, mental ou grave, devera submeter-se, periodicamente, a pericia oficial da
IPREMBE ou por esta designada.

| §1° O pensionista acometido de alienacio mental devera ser representado
pelo seu curador, mediante apresentagao do termo de curatela, ainda que provisério.

§2° Sera obrigatéria a reavaliagao pericial para o pensionista de que trata o
caput deste artigo a cada 5 (cinco) anos, para verificagdo da continuidade das
condigbes que ensejaram a concessdo da pensao por morie, excepcionadas as
hipéteses em que a pericia oficial estabelega prazo inferior.

§3° O pensionista de que trata o caput deste artigo sera submetido a
avaliagdo médica periddica, na forma do § 2° deste artigo, nos primeiros 15 (quinze)
anos da concessao do beneficio para atestar a permanéncia das condigdes que |he
causaram a incapacidade laboral.

§4° O pensionista de que trata o caput deste artigo pode, ainda, ser
convocado, a qualquer momento, a critério da administragdo, com antecedéncia
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minima de 30 (trinta) dias, para ser submetido a pericia oficial, nos casos de
suspeita de vinculo com outro regime previdenciario apés a concesséo do beneficio,
independentemente dos prazos previstos nos §§ 2° e 3° deste artigo.

§5° Havendo recusa ou inércia do pensionista em submeter-se a pericia
oficial, sera determinado:;

| — O blogueioc do pagamento de sua penséo, apos 90 (noventa) dias
contados do recebimento da notificagdo para efetuar nova pericia; e

Il - A suspensdo da pensao, apés 60 (sessenta) dias contados da data do
bloqueio do beneficio.

§ 6° Sendo efetuada a pericia oficial de que trata este artigo, a pensao por
morte sera:

| - Desblogueada e liberada no prazo de até 4 (quatro) dias Uteis;

Il - Incluida na folha de pagamento do més subsequente ao da
regularizagao, com relagao aos pagamentos suspensos.

§7° A nac realizagdo de pericia oficial no prazo de 12 (doze) meses,
contados a partir do 1° (primeiro) més do blogueio do pagamento da penséo,
implicara no cancelamento do beneficio previdenciario, assegurados ¢ contraditorio
e a ampla defesa.

§8° Quando a pericia oficial da IPREMBE, ou por ela designada, constatar a
bessag:éo da causa da invalidez ou da deficiéncia intelectual, mental ou grave do
pensionista, a pensdo sera cancelada, assegurado 0 contraditério e da ampla
defesa. |

Art. 76 - Nao sera concedida pensédo por morte aos dependentes de ex -

segurado.
Art. 77 - A penséo por morte podera ser objeto de renlncia.
A_rt. 78 - A concessao da pensdo por morte néo sera protelada pela falta de

habilitagédo de possivel dependente e qualquer posterior inclusdo produzira efeitos
nos termos do art. 68 desta Lei.
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Art. 79 - Nao faz jus a pensdo por morte o dependente que houver sido
autor, coautor ou participe de crime doloso seguido de morte contra o segurado,

ainda que na forma tentada, desde o transito em julgado da senten¢a condenatéria.

Art. 80 - A habilitagdo e a concessdc de pensdo por morte ao cdnjuge
excluem e impede a habilitagdo e a concessao de pensao ao dependente na
qualidade de companheiro (a), excepcionada a hipétese constante do art. 81 desta
Lei.

|

Art. 81 - Apbés a concessédo da pensédo por morte ac cdnjuge sobrevivente e
ao companheiro (a), sendo apresentadas provas de que havia separa¢ao de fato na
ocas_iéo dolébito do segurado, a IPREMBE devera realizar auditoria previdenciaria,
assegura_cloI o contraditério e a ampla defesa, objetivando o cancelamento do
beneficio previdenciario concedido, caso figue comprovada a existéncia de fato

impeditivo a concessao.

Secao Vi
Do reajuste dos beneficios

Art. 82 - Os beneficios de aposentadoria e de penséo por morte concedidos
com fundamento na Emenda Constitucional federal n® 103, de 2019, e nas
disposicdes desta Lei seréo reajustados na mesma epoca e nos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

|
. Art. 83 - S&o excepcionados da regra constante no art. 82 desta Lei, sendo

reajustados de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional federal n®
41, dle 19 de dezembro de 2003, os beneficios de aposentadoria concedidos nos
termos:

| — Dos arts. 4°, § 6°, inciso |, ou 20, § 2° inciso |, da Emenda Constitucional
federal n® 103, de 2019; e

Il — Dos arts. 59, § 6°, inciso |, desta Lei.

CAPITULO VI
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DISPOSIGOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 84 - No calculo dos proventos das aposentadorias proporcionais, sera
considerada a média aritmética simples das maiores remuneracgées utilizadas como
base para as contribuicbes do segurado aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde
a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior
aquela competéncia.

§1°: Para os efeitos do disposto no caput, serdo utilizados os valores das
remunera¢des que constituiram base para as contribuicbes do servidor aos regimes
de previdéncia, independentemente do percentual da aliquota estabelecida ou de
terem sido estas destinadas para o custeio de apenas parte dos beneficios
previdenciarios, inclusive nos periodos em que houve isengdo de contribuicéc ou
afastamento remunerado do cargo, desde que este seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 2° A gratificacao natalina, considerada para fins contributivos nos termos
desta Lei, ndo integrara a média das remuneragbes de contribuicdo para efeito do
bélculo de que trata o caput deste artigo.

§ 3° Na hipétese da nao instituigdo de contribuigéo para o Instituto durante o
periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo dos proventos, a
femunerag.éo do segurado nc mesmo periodo, inclusive naqueles em que houve
afastamento remunerado, desde que este seja considerado como de efetivo
exercicio.
| §4° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terao os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagéo integral do
indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no
calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

| §5° Os valores das remuneragbes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo. serdo comprovados mediante documento fornecido pelos érgdos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado.

§6° Para os fins deste artigo, as remuneragbes consideradas no célculo da
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média, apds a atualizagao dos valores, nos termos deste artigo, ndo poderao ser:

i - Inferiores ao valor do salario-minimo nacional; ou

Il - Superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢do, quanto aos
meses em que o servidor esteve vinculado ac Regime Geral de Previdéncia Social.

§7° Os proventos de aposentadoria calculados de acordo com o caput, por
ocasiao de sua concessdo, nao poderdo exceder a remuneragdc do respectivo
segurado, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§8° As maiores remuneragfes de que trata o caput serdo definidas depois
de aplicados os fatores de atualizagdo e da observancia, més a més, dos limites
referidos no § 6°.

§9° Havendo, a partir de julho de 1994, lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculagéo a regime previdenciario, esse periodo sera
desprezadt_j no calculo de que trata este artigo.

§10° Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
bonsiderar-_se-é a fragdo cujo numerador sera o total desse tempo em dias e o
denominador, o tempo, também em dias, necessario a respectiva aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais, no cargo considerado.

§11° A fracdo de que trata o paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor
dos proventos calculados na forma do caput, observando-se, previamente, a

aplicacao do limite de que trata o § 7° deste artigo.

Art. 85 - Independe de caréncia a concessdo de beneficios previdenciarios
pelo IPREMBE, ressalvadas a aposentadoria prevista nos art. 61, que observara o
prazo minimo previsto naquele artigo.

Earé_grafo Gnico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concesséo da
aposéntadoria mencionada no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que
se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo que o servidor titular

na data imediatamente anterior a da concesséo do beneficio.

Art. 86 - Ressalvada a aposentadoria compulséria, a aposentadoria vigorara

a partir da data da publicagéo do respectivo ato.
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Art. 87 - Para fins de concessac de aposentadoria pelo Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio é vedada a

contagem de tempo de contribuigao ficticio.

Art. 88 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis
na forma da Constituicdo da Republica, sera vedada a percepcdo de mais de uma

aposentadoria por conta do IPREMBE.

Art. 89 - Desde que devidamente certificado e sem ressalvas, serd
| computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico federal,
estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem
como o tempo de contribuigdo junto ac Regime Geral de Previdéncia Social, na

forma da lei.

Art. 90 - Aplicam-se aos beneficios garantidos pelo IPREMBE as regras da
prescricdo quinquenal estabelecidas no Decreto Federal n® 20.910, publicado no
DOU de 08/01/1932.

Art. 91 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente
ao titular, ou, no seu impedimento, ao seu representante legal ou procurador com
mandato éspecifico, nas seguintes hipoteses:

| - Auséncia, comprovada mediante declaragdo escrita do outorgante
indicando o periodo de auséncia;

! . Moléstia contagiosa, comprovada através de atestado médico que
evidencie a situagéo do outorgante; ou

I - Impossibilidade de locomogao, devendo a outorga ser acompanhada de:

a. Atestado médico que comprove tal situagao;

b. Atestado de recolhimento a prisdo, emitido por autoridade competente,
nos casos de privagao de liberdade;

c. Declaragdo de internagdo em casa de recuperagdo de dependentes
quimicos, quando for o caso.

§ 1° Na hipotese de pagamento ao procurador, © mandato especifico ndo
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podera exceder de 12 meses, renovaveis.
§ 2° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos
seus dependentes habilitados & pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus

sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 92 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - O valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - O valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo Instituto
de Previdéncia Municipal de Berizal;

fll - O imposto de renda retido na fonte;

IV - A pensao de alimentos prevista em deciséo judicial;

-V - Consignagdes em favor de terceiros, observado o limite maximo de 30%
do valor do beneficio, incidentes exclusivamente nas hipéteses dos seguintes
beneficios:

a) Aposentadoria;

b) Penséo por morte.

Paragrafo Unico. As consignagées de que trata o inciso V dar-se-do a critério
da administragdo e com reposi¢do de custos.

Art. 93 - Concedida a aposentadoria ou pens@o serd o ato publicado e
submetido a apreciagédo do Tribunal de Contas dos Municipios.
Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdo ndo seja registrado pelo Tribunal de
Contas, o beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art. 94 - Fica vedada a celebragéo de convénio, consorcio ou outra forma de
associagao para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei.

DOS BENEFICIOS TEMPORARIOS

Art. 95 - Fica limitado ao pagamento de aposentadorias e pensédo por morte.
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Cabera ac Tesouro Municipal arcar com os benéficos temporarios: incapacidade

temporaria para o trabalho, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-recluséo.
Da Gratificagdo Natalina

Art. 96 - A gratificagdo natalina, a ser paga em dezembro, sera devida
aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria € pensao por
morte, pagos pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal.

§ 1° A gratificagéo de que trata o caput sera proporcional ao nimero de
competéncias em que houve o pagamento de beneficios pelo Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

§2° Cada competéncia correspondera a uns doze avos, e tera por base o
valor do beneficio do més de dezembro, exceto quando este encerrar-se antes desta
competéncia, quando o valor sera o do més da cessagao.

§ 3° A fracéo igual ou superior a 15 dias sera considerada como uma
competéncia, salvo se ja considerada pelo Regime Juridico dos Servidores, para fins

de pagamento da gratificacdo natalina dos servidores ativos.
- Do Abono de Permanéncia

| Arft__. 97. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as
éxigéncias.para a aposentadoria voluntaria e que opte por permanecer em atividade
podera fazer jus a um abono de permanéncia equivaiente, no maximo, ac valor da
sua contribuigdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria
compulséria. |

§ 1° O abono de permanéncia sera devido a contar do requerimento formal
do servidor e da sua opgéo expressa pela permanéncia em servigo, sendo condigdo
para pagamento o cumprimento dos requisitos para aposentadoria nos termos do

caput e do paragrafo primeiro.

Da Concessdo e do Pagamento de Beneficio Previdenciario
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Art. 98. A concessao, fixagdo, manutengdo e o pagamento dos beneficios
previdenciarios obedecerdo as normas previstas nesta Lei e na Constituigdo
Republicana.

§1° Para o cumprimento do disposto neste artigo serdo publicados no placar
da Prefeitura, os atos de concessaoc de aposentadoria, penséo.

§2° O ato de concessao de beneficios previdenciarios, quando determinado
pela legislagdo municipal, sera remetido ao Tribunal de Contas dos Municipios para
controle e registro.

§3° O ato de concessao de beneficio vigorara a partir da data de publicagdo

do respectivo extrato no Diario Oficial, exceto no caso de concessdo de
aposentadorias compulsoria e por invalidez e pensao, com efeito retroativo, e nas
demais hipéteses previstas nesta Lei.
_ §4° O ato que conceder o beneficio indicara, dentre outros dados que se
mostrem necessarios, a fundamentagéo legal de sua concesséo e fixagéo, seu valor,
salvo quahdo a fixag@o se der por ato especifico posterior a concess#o, no caso de
pens.éo o} ;valor individualizado por cota-parte, se for o caso, e o regime a que ficara
sujeita a reviséo ou atualiza¢ado dos proventos e da pensdo por morte.

§5° O ato de concessdo de aposentadoria para o servidor do Poder
Executivo. e Legislativo, sdo da atribuigao da autoridade competente para sua pratica
no &mbito do respectivo Poder, observado o seguinte:

| — Concedida a aposentadoria ou a transferéncia para a reserva
remunerada ou reforma, o ato de concessdo serd remetido ao IPREMBE para
analisar os requisitos materiais a ele pertinentes;

I — Caso se verifique indicio de irregularidade no ato de concessao, o
IPREMBE procederd a sua impugnagdc junto a autoridade concedente, ou
judicialmen_t_e, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia do referido ato,
prorrogé'velils fundamentadamente por igual periodo, permanecendo o beneficiario na
folha de pagémento do Poder ou 6rgao de origem;

il — Aprovado o ato de concessao, nos termos do inciso | deste paragrafo, e
procedida a inclusdo dos proventos em folha de pagamento, sera ele encaminhado
ao TCE para controle e registro;

IV — Na hipétese de a autoridade concedente ndo adotar as medidas

52



PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIZAL

Estado de Minas Gerais

saneadoras suscitadas na impugnac¢do de que trata o inciso il deste paragrafo, o
processo respectivo sera remetido ao CMP, para deliberagéo.

§ 6° O ato de concesséo da penséo e dos demais beneficios previdenciarios,
ressalvado o disposto no § 5° para os dependentes dos servidores dos Poderes
Executivo e Legislativo, € de competéncia da IPREMBE, assim como o respectivo
pagamento e sua manutengao.

§ 7° O processo de aposentadoria devera ser instruido, caso tenha havido
averbagao de tempo de contribuigéo, com a copia da CTC ou, quando for o caso, da
CTS que originou a respectiva averbagao.

Art. 99 - O pagamento dos beneficios previdenciarios do pessoal ativo,
inativo e pensionistas vinculados aos Poderes Executive e Legislativo, sera
process'_ad'oﬂ no IPREMBE, com recursos financeiros e orgamentarios originados dos
réspectivos Poderes e 6rgaos autbnomo, observando o disposto do art. 3° da EC n°
41 de 2003.

§ 1° Para a operacionalizagao das atividades descritas no caput, cada Poder
devera en.c::aminhar o resumo das folhas de pagamento dos beneficios
previdenciéfios, contendo todas as vantagens e descontos dos respectivos inativos e
pensionistas, assim como a informacéo detalhada do valor das contribuigdes

previdenciarias dos respectivos servidores ativos, até o dia 20 (vinte) de cada més.

Art. 100 - Ressalvados os casos de direito adquirido e de concessédo de
aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma da Constituigao
Republicana, é vedada a percepgdo cumulativa, a conta dos regimes de que trata
esta Lei, dos seguintes beneficios previdenciarios, garantido o direito de opgéo:

| — Aposentadoria com auxilio-doenga;

Il — Mais de uma aposentadoria;

Il — Salario-maternidade com auxilio-doenga; e

IV — Mais de uma penséao.

| §1_° A vedacao do inciso IV do caput ndo se aplica ao filho, quando se tornar
benéﬁciério de penséo instituida por morte do pai e da mée.

§2° Os proventos de aposentadoria e as pensbes previdenciarias, por

ocasido de suas concessdes, ndo poderdo exceder a remuneracao do servidor no
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cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a

concessido da pensao por morte.

Art. 101 - Os proventos de aposentadoria ndo poderao ser fixados em valor

inferior ao salario minimo nacional.

Art. 102 - Aos inativos e pensionistas serd pago o décimo terceiro salario ou
a gratificacdo natalina equivalente ao valor dos proventos ou da pensao por morte,
nos mesmos termos definidos pela lei reitora do beneficio ao pessoal efetivo em
atividade.

Paragrafo tnico. No ano da ocorréncia do fato gerador ou da extingédo do
beneficio previdenciario, o calculo do décimo terceiro salario ou da gratificagdo
natalina, a cargo do RPPS, obedecera a proporcionalidade da manutengdo do
beneficio no correspondente exercicio, por més decorrido ou fragéo igual ou superior

a 15 (quinze) dias, equivalendo a 1/12 (uns doze avos).

Art. 103 - O titular de beneficio previdenciario devera comunicar quaisquer
eventos que importem em seu cancelamento, no prazo de 10 (dez) dias a contar da
data da sua ocorréncia, sob pena das responsabilidades civil e penal.

Paragrafo Unico. Em caso de 6bito do titular, a comunicagéo devera ser
efetuada por seus sucessores no prazo estipulado no caput.

Art. 104 - O titular do Registro Civil de Pessoas Naturais do Municipio fica
bbr_igado a comunicar & IPREMBE, até o dia 10 (dez) de cada més, o registro dos
Obitos ocorridos no més imediatamente anterior, devendo da relagdo constar a
filiagdo, a data e o local de nascimento da pessoa falecida.

§1° No caso de n&o haver sido registrado ébito, devera o titular do Registro
Civil de Pessoas Naturais comunicar esse fato ao IPREMBE, no prazo estipulado
no caput deste artigo.

§ 2° A comunicagdo devera ser feita por meio de formulario para
cadastramento de 6bito, conforme modelo aprovado e aplicado nas informages
prestadas ao Sistema de Obito — SISOB — Gerenciado pelo Ministério da Previdéncia
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Social, nos termos do art. 68, §§ 3° e 4°, da Lei federal n® 8.212, de 24 de julho de
1991.

Art. 105 - Nenhum beneficio previdenciario podera ser criado, majorado ou

estendido, sem a correspondente fonte de custeio e previséo legal.

Art. 106 - O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com
atraso por responsabilidade do IPREMBE sera atualizado pelo indice definido no
regulamento, no periodo compreendido entre o més em que deveria ter sido pago e

o més do seu efetivo pagamento.

Art. 107 - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada ou legalmente impedida, mantenha com o filiado, unido estavel reconhecida
por sentenga transitada em julgado, nos termos da legislagao em vigor.

§1° A dependéncia econémica do cbnjuge, filho e da (o) companheira (o) &
presumida e a dos demais dependentes deve ser comprovada por meic de sentenga
ou deciséao judicial, que constituira em um dos requisitos constantes em regulamento
e obrigatélrios para fundamentar a concessao da pensao.

o §2° A penséo concedida a ex-cOnjuge ou a ex — companheiro (a) com direito
é pen_séo alimenticia sera:

| — No mesmo percentual fixado judicialmente para os alimentos, quando nao
houver outros dependentes;

Il - Em caso de divisdo de pensédo com outros pensionistas, sua cota-parte
n&o podera ser superior ao percentual dos alimentos fixados judicialmente.

§3°' O pensionista na condicdo de invalido devera submeter-se,
periodicamente, a pericia da junta medica previdenciaria do IPREMBE, ou por esta
designada, sob pena de suspensao do beneficio, nos termos do regulamento.

§4° A pensao por morte somente sera devida ao dependente invalidos e a
invalidez for atestada antes da perda da qualidade de dependente e confirmada por
pericia medica do IPREMBE, ou por esta designada.

§5° Nao sera concedida pensdo por morte aos dependentes de ex -
segurado..
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§6° A pensdo por morte podera ser objeto de rendncia.
§7° A concessao da pensao por morte ndo sera protelada pela falta de

habilitagdo de possivel dependente, e qualquer posterior inclusdo de dependente
somente produzira efeitos a partir da data do requerimento.

§8° Nao faz jus a pensdo por morte o dependente que houver sido autor,
coautor ou participe de crime doloso seguido de morte contra o segurado, ainda que
na forma tentada, desde o transito em julgado da sentenga condenatéria.

§9° A habilitacdo e concesséo de pensdo por morte ao conjuge exclui e
impede a habilitagdo e concessdo de pensdo ao dependente na qualidade de

companheiro (a).

Art. 108 - E assegurada a concessio de aposentadoria e penséo, a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes que, até a entrada em vigor desta Lei,
tenham cumprido os requisitos para a obtengéo desses beneficios, com base nos

critérios da legislagao entao vigente.

Art. 109 - Por lei complementar especifica de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo municipal, podera ser instituido regime de previdéncia complementar para
os servidores municipais titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202
e seus paragrafos da Constituigdo Republicana, no que couber, por intermédio de
entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera
aos respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de
contribuigédo definida.

§ 1° Somente apdés a aprovagdo da lei complementar de que ftrata
o caput poder-se-a fixar, para o valor das aposentadorias e pensbes a serem
concedidaé pelo RPPS o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de
que trata o art. 201 da Constituigdo Republicana.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opg¢ao, o disposto neste artigo
podera ser aplicado ao servidor que houver ingressado no servigo publico municipal
até a data da publicagao da lei complementar instituidora do correspondente regime
de previdéncia complementar.

Art. 110 - O segurado aposentado ndo podera renunciar a sua aposentadoria
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para aproveitar o respectivo tempo de contribuigdo em outro cargo de provimento
efetivo de filiagao obrigatéria aos regimes de que trata esta Lei, ou em outro regime

de previdéncia social.

Art. 111 - Poderao ser descontados dos beneficios previdenciarios:

| — As contribui¢des e valores devidos aos RPPS pelo beneficiario;

Il — As restituicdes de valores de beneficios recebidos indevidamente,
observado o disposto nesta Lei, salvo pagamento superior ao limite previsto
mediante autorizagao expressa do beneficiario;

lIl — O imposto de renda retido na fonte, ressalvadas as disposigdes legais;

IV — A pensao de alimentos decorrente de decisao judicial;

§ 1° A restituicdo de importancia recebida indevidamente por beneficiario,
nos casos comprovados de dolo ou fraude, devera ser feita de uma sé vez, com
acréscimo previsto no art. 33 desta Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes
administrativas e penais.

§ 2° A restituicdo de importancia paga indevidamente ao beneficiario por
culpa administrativa do IPREMBE dar-se-a de forma parcelada, ap6s corregéo de
1% (um por cento) de juro ao més, ndo podendo cada parcela ser superior a 30%
(trinta por cento) do valor do beneficio em manutengéo.

§ 3° Quando o nimero de parcelas for superior ao nimero de meses que
restam para a extingdo da pens&o, ndo sera observado o limite de que trata o § 2°
para que a quantidade de parcelas seja compativel com o periodo restante de
fruigdo do beneficio de penséo.

§ 4° No caso de revisdo de beneficios de que resultar valor superior ao que
vinha sendo pago, em razdo de erro administrativo, a diferenga serd paga apds
corregao prevista no art. 32 desta Lei.

§ 5° Os débitos previdenciarios ndo quitados pelo segurado serdo devidos
ao RPPS pelos beneficiarios da pens&o por morte, e, na falta destes, pelos
sqceésores do segurado na forma da lei civil.
| § 6° A falta de quitacdo dos débitos apurados conforme previsto neste artigo

implicara a inscricdo dos mesmos em divida ativa.
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Art. 112 - Os direitos e beneficios decorrentes da presente Lei poderdo ser
requeridos a qualquer tempo, prescrevendo tao-somente as prestagbes ou

diferengas exigiveis ha mais de 5 (cinco) anos.

Art. 113 - E de 5 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer
direito ou agédo de segurado ou dependente para a revisdo do ato de concesséo de
beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira
prestacdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisdo

administrativa definitiva que indeferiu o pedido.

Art. 114 - O direito do IPREMBE de anular os atos administrativos de que
decorram efeitos favoraveis para os seus segurados ou dependentes decai em 10
(dez) anoé,_contados da data em que foram praticados, salvo comprovada ma-fé do
segu:"ado, dependente ou beneficiario.

§ 1° No caso de efeitos patrimoniais continuos, o prazo decadencial contar-
se-a da percepgao do primeiro pagamento.

| § 2° Qualquer medida de autoridade administrativa que importe impugnacgéao
a validade do ato é considerada exercicio do direito de anular.

Art. .115 - O direito de o IPREMBE apurar e constituir seus créditos
previdenciarios 'extingue-se apos 5 (cinco) anos, contados:

| — Do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o crédito poderia ter
sido constituido;

Il — Da data em que se tornar definitiva a decisdo que houver anulado, por
vicio formél, a constituicdo de crédito anteriormente efetuada.

Art. 116 - O beneficio sera pago diretamente ac beneficiario por crédito em
conta em banco oficial ou conveniado com o Municipio, salvo se o beneficiario for
considerado absolutamente incapaz, quando o pagamento podera ser feito a
cbnjuge, pai, mé&e ou curador por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, sendo que,
apés este prazo, somente em conta bancaria em nome do beneficiario.

Paragrafo unico. Em carater excepcional, o beneficio poderd ser pago
mediante ordem de pagamento, com autorizagio expressa do Diretor Presidente em
conjunto com o Diretor Financeiro.
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Art. 117 - O ato de concesséo dos beneficios desta Lei sera assinado em
conjunto pelo Diretor Presidente e o Diretor de Previdéncia, ou na falta deste pelo
Diretor Administrativo e Financeiro da IPREMBE.

Art. 118 - O valor nao recebido em vida pelo segurado sera pago somente
aos seus dependentes habilitados & pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus

sucessores na forma da lei civil.

Art. 119 - Os procedimentos administrativos reiativos a concessdo dos
beneficios previdenciarios previstos nesta Lei serdo disciplinados em Portaria a ser
expedida pelo Presidente do IPREMBE, depois da aprovagao do CMP.

§ 1° A apresentagdo de documentagdo incompleta, nos termos do ato de
que trata 0 caput, ndo pode constituir motivo de recusa para a autuagédo do pedido
do benefﬁ:io, ficando sua analise prejudicada até o cumprimento da diligéncia
saneadora.

§'2° O prazo para cumprimento da diligéncia de que trata o § 1° sera de 30
(trinta) dias, contado a partir do recebimento da notificagdo, sendo que, caso 0
segura.db ou dependente nao cumpram este prazo, o processo sera arquivado, sem

analise meritoria.

~ Art. 120 - Para o calculo dos proventos das aposentadorias sera observado
o] disposto. no art. 1° da Lei federal n°® 10.887, de 18 de junho de 2004.

§1° Os periodos de tempo utilizados no calculo de que trata este artigo serdo
considerados em numero de dias.

§2° Na auséncia de contribuicdo do servidor néo ftitular de cargo efetivo,
vinculado a Instituto ate dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragao no
cargo ocupado no periodo correspondente.

§3° Os proventos calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
boncesséo, nédo poderdo ser inferiores ao salario minimo vigente na época da
concessdo, nem superior a base de contribuicdo do respectivo segurado no cargo

efetivo em que se der a aposentadoria, respeitado o direito adquirido.
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§4° As pensdes em fruigao até a data de 31 de dezembro de 2003 derivadas
dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentadoserdo revistas na
mesma proporgcao e data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores
em atividade, inclusive em decorréncia de transformagéao ou reclassificagédo de cargo
ou fungédo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

§5° No calculo de que trata este artigo deverdo ser consideradas as
remuneragdes pagas retroativamente em razdo de determinagdo legal,
administrativa ou judicial, sobre as quais hajam incidido as aliquotas de contribuigéo,
bem como as redugdes de base de calculo das contribuicbes em razéo de restituigdo

de valores descontados do segurado.

Art. 121 - O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusao na
base de contribui¢éo de parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia de local
de trabalho, de exercicio de cargo em comisséo ou fungdo de confiang¢a, para efeito
de calculo dos proventos pelas regras previstas no art. 40 da Constituigao
R'epu'blicana e art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, respeitada, em
qualquer hipdtese, a limitagdo estabelecida na alinea ¢ do art. 12.
| §1° A opgdo de inclusdo devera ser formalizada expressamente pelo
servidor junto ao IPREMBE, produzindo seus efeitos a partir da data do
requerimento, vedada a opg¢éo retroativa.

§2° Nao assiste ao servidor optante o direito de restituicdo de valores da
contribuicdo sobre a verba transitéria se optar por regra de aposentadoria diversa
das previstas no caput.

CAPITULO VIII
DA ESCRITURAGAO CONTABIL

Art. 122 - O Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal observara as

normas de contabilidade especificas que lhe forem aplicaveis.

Art. 123 - Sera mantido registro individualizado dos beneficiarios, que
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contera:

| - Nome;

Il - Matricula,;

HIl - Remuneragao de contribuicdo, més a més;

IV - Valores mensais e acumulados da contribuigdo do servidor ativo, inativo
e do pensionista; e

V - Valores mensais € acumulados da contribuicdo do municipio.

IV - Valores das contribuicbes previdenciarias mensais € das acumuladas
nos meses anteriores do servidor ativo, inativo e do pensionista, bem como do
Municipio, suas autarquias e fundagdes.

Paragrafo unico. Aos servidores ativos, inativos e aos pensionistas, quando
for o caso, sera enviado, anuaimente, ou disponibilizado por meio eletrénico, extrato

previdenciario contendo as informagées previstas neste artigo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 124. O conceito de Municipio, para os efeitos desta Lei, compreende.
| - Na Administragio direta, o Poder Executivo e o Poder Legislativo;
il - Na administracdo indireta, as autarquias e as fundagdes.

Art. 125 - Os recursos vinculados ao Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Efetivos do Municipio somente poderdo ser utilizados para pagamento
dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei.

§1°. Ficam excepcionadas as despesas com a administracao e a gestao do
Regime, as quais ndo poderao exceder o limite para as despesas administrativas.

§2°. O limite para as despesas administrativas referido no paragrafo anterior,
denominado de taxa de administracéo, é de 2% do valor total das remuneragdes,
proventos e pensdes dos servidores ativos, inativos e dos pensionistas vinculados
ao Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Efetivos do Municipio,
relativamente ao exercicio financeiro anterior.

§3°. As despesas excepcionadas pelo §1°, possiveis de serem custeadas
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com recursos vinculados ao Instituto de Previdéncia Municipal de Berizal, observado
o limite estabelecido pelo §2° deverao ser dimensionadas quando do estudo atuarial
anual, de forma que as aliquotas de contribui¢do definidas permitam o ingresso de

recursos suficientes para a sua cobertura.

Art. 126 - Os recursos depositados nas contas do IPREMBE deverao ser
aplicados conforme determinag¢do do Ministério da Previdéncia em contas do
Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio

Art. 127 - Os atuais componentes do Conselho Municipal de Previdéncia, do
_Comité de Investimentos e o Gestor Administrativo e Financeiro, ou equivalente,
cumprirdoc seus mandatos junto as respectivas fungdes nos prazos da legislagao até
entao vigente, sendo observadas as regras desta Lei, quanto as suas substituicbes e

competéncias, a contar da sua entrada em vigor.
Art. 128 - Revoga-se a Lei Municipal n® 150 de 2007.

Art. 129 - Esta lei entra em vigor no primeiro dia do més seguinte ao
nonagésimo dia posterior a sua publicagéo.

Berizal-MG, 23 de junho de 2022.
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